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ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนา 
เรื่อง การใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

----------------------------------- 
 

  ตามที่คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนา    
ได้จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เพ่ือเสนอคณะกรรมการพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนา พิจารณาให้ความเห็นชอบนั้น บัดนี้คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลใหม่พัฒนา ได้มีมติเห็นชอบร่างแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ในการประชุม 
เมื่อวันที่  23  กันยายน พ.ศ. 2564  

  ฉะนั้น อาศัยอ านาจตามความในข้อ 27 แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า
แผนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 จึงให้ใช้
แผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ที่แนบท้าย
ประกาศฉบับนี้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
  จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ ณ วันที่  27  เดือน  กันยายน  พ.ศ. 2564 

 

        (นายเจริญ สิทธิวัง) 
             นายกองค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนา 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ค าน า 
 

การวางแผนเป็นกระบวนการอันส าคัญยิ่งในการบริหารและการพัฒนา เพราะแผนเป็นสิ่งที่
ชี้ให้เห็นเป้าหมายขององค์กร และยังระบุถึงวิธีที่จะบรรลุเป้าหมายนั้นอีกด้วย ส าหรับองค์การบริหารส่วน
ต าบลใหม่พัฒนา ซึ่งเป็นหน่วยบริหารราชการส่วนท้องถิ่น ก็จ าเป็นที่จะต้องใช้แผนเป็นเครื่องมือในการบริหาร
และการพัฒนาเช่นกัน  

เพ่ือให้การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนา ประจ าปี พ.ศ. 2565 เป็นไป
ตามก าหนดระยะเวลา จึงจ าเป็นที่จะต้องมีการวางแผนเพ่ือให้เป็นไปตามห้วงระยะเวลา และสอดคล้องกับ
งบประมาณ ดังนั้นจึงได้จัดท าแผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนาขึ้น ส าหรับใช้เป็น
เครื่องมือในการบริหารงานของผู้บริหาร เพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม โดยแผนการ
ด าเนินงานนี้ได้แสดงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินงานในพ้ืนที่ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนานอกจากนี้แผนการด าเนินงานดังกล่าวยังเป็นเครื่องมือส าหรับ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาอีกด้วย 

หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการด าเนินงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อผู้บริหารท้องถิ่นและ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได้เป็นอย่างดี 
 
 
 

  นายเจริญ   สิทธิวัง 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนา 
        27  กันยายน  พ.ศ. 2564 
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ส่วนที่ 1 
บทน า 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น และแผนการด าเนินงานของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเป็นการน าแผนพัฒนาไป
ปฏิบัติ รวมทั้งวางแนวทางให้การปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์ตาม โครงการที่ก าหนดไว ในแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ส าหรับแผนการด าเนินงานนั้นมีจุดมุ่งหมาย เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่
ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น ท า ให้แนวทางในการ
ด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น มีการ 
ประสาน และบูรณาการ การท างานกับหน่วยงานและการจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน โครงการใน
แผนการ ด าเนินงานจะท าให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีงบประมาณมีความสะดวกมากขึ้นอีกด้วย จาก
ระเบียบ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  ขอ 26  ขอ 27 ไดก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงาน
โดยมีขั้นตอนต่อไปนี้  

ขอ 26 การจัดท าแผนการด าเนินงานให้ด าเนินการตามระเบียบนี้  โดยมีขั้นตอนด าเนินการ 
ดังนี้  

(1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนารวบรวมแผนงานโครงการพัฒนาของ
องคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ด าเนินการ
ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  

(2) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็น แผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ 
เพ่ือให้ประชาชนใน ทองถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไวอย่างน้อยสามสิบวัน  

ระยะเวลาในการจัดท าแผนการด าเนินงาน   
ขอ 27  แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้

งบประมาณรายจ่าย ประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือไดรับแจ้งแผนงาน
และโครงการจากหน่วยราชการ สวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ต้องด าเนินการใน
พ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน ปงบประมาณนั้น การขยายเวลาการจัดท าและการแกไขแผนการ
ด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น  

แนวทางในการจัดท าแผนการการด าเนินงานเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของ
ผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้ เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพรวมทั้งยังเป็น
เครื่องมือในการติดตามการด าเนินงาน และการประเมินผลการ ปฏิบัติงาน ดังนั้น  แผนการด าเนินงานจึงมี
แนวทางในการจัดท า ดังนี้   

1. เป็นแผนที่แยกรายละเอียดจากแผนพัฒนาสี่ปี และมีลักษณะเป็นการด าเนินการ (Action 
Plan)   

2. แสดงถึงรายละเอียดโครงการ งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการที่ชัดเจนและด าเนินงาน
จริง   

…./…3. เป็นการรวมข้อมูล 
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3. เป็นการรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงานที่จะเข้ามาด าเนินการในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วน
ต าบลใหม่พัฒนา  

วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน   
1. เพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีเป้าหมายตามยุทธศาสตร์และบรรลุวัตถุประสงค์ของ

โครงการ/ กิจกรรมที่ตั้งไว  
2. เพื่อให้การตรวจสอบและติดตามการด าเนินงานมีความชัดเจน   
3. เพื่อให้ทราบถึงความก้าวหนาของกิจกรรม/โครงการ 
4. เพื่อให้ทราบถึงความก้าวหนาของการด าเนินงานในแต่ละไตรมาส   
5. เพื่อให้การติดตามและประเมินผลการด าเนินงานไดชัดเจน   
6. เพื่อเพ่ิมความชัดเจนในการปฏิบัติงาน  ลดความซ้ าซ้อนของโครงการต่างๆ   
7. เพ่ือก าหนดห้วงระยะเวลาในการด าเนินงานโครงการกิจกรรมต่างๆ ขององค์การบริหาร

ส่วนต าบล  
ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน   
ขั้นตอนที่ 1  การเก็บรวบรวมข้อมูล  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น

เก็บรวบรวมข้อมูลโครงการ/กิจกรรมที่มีการ ด าเนินการจริงในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนา      
ซึ่งจะมีทั้งโครงการ/กิจกรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนา และโครงการ/กิจกรรมที่หน่วยงานอ่ืน
จะเข้ามาด าเนินการในพ้ืนที่  โดยข้อมูลดังกล่าวอาจตรวจสอบไดจาก หน่วยงานในพ้ืนที่ และตรวจสอบจาก
แผนปฏิบัติการพัฒนาจังหวัด/อ าเภอแบบบูรณาการ   

ขั้นตอนที่ 2  การจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นจัดท าร่างแผนการด าเนินงานโดยพิจารณา จัดหมวดหมู ให้สอดคลองกับยุทธศาสตร์ และ
แนวทางการพัฒนาของท้องถิ่นท่ีก าหนดไวในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีเค้าโครงแผนการด าเนินงาน 2 สวน  คือ  

สวนที่  1  บทน า องค์ประกอบ  ประกอบด้วย  
-  บทน า 
-  วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน           
-  ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน           
-  ประโยชนของแผนการด าเนินงาน       

สวนที่  2    บัญชีโครงการ/กิจกรรม  องค์ประกอบ  ประกอบด้วย  
-  บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ  (ผด 1)      
-  บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ  (ผด 2)   

ขั้นตอนที่ 3  การประกาศแผนการด าเนินงาน  
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นน าร่างแผนการด าเนินงานเสนอ

ผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือประกาศใช้การประกาศแผนการด าเนินงานให้องค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนา จัดท า
ประกาศ เรื่อง การใช้แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เพ่ือปิดประกาศโดยเปิดเผยให้
ประชาชนทราบโดยทั่วกันและ สามารถตรวจสอบได  

..../..ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
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- 3 - 
 
ประโยชนของแผนการด าเนินงาน   
1. การด าเนินงานเป็นไปตามกรอบนโยบายและยุทธศาสตร์แนวทางท่ีวางไว  
2. การด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ขององค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนา  เป็นไป

ตามเปา้หมายและ บรรลุวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว  
3. สามารถตรวจสอบและติดตามการด าเนินงานไดชัดเจน   
4. สามารถทราบถึงความก้าวหนาของโครงการ และแกไขปัญหาให้กับประชาชนไดอย่าง

แท้จริง   
5. ทราบถึงผลการด าเนินงานในแต่ละไตรมาส   
6. สามารถติดตาม และประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลที่เกิดขึ้นจริงเพ่ือให้การใช้

งบประมาณเป็นไปอย่าง คุ้มค่าเกิดประโยชนสูงสุดและประหยัด 

จากขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงานข้างต้นสามารถเขียนเป็นแผนภูมิได้ดังนี้ 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

คณะกรรมการสนับสนุนแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

รวบรวมโครงการ และ
กิจกรรม 

อปท. 

หน่วยงานอื่น ๆ 

คณะกรรมการสนับสนุนแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

จัดท าร่างแผนการ
ด าเนินงาน 

เสนอร่างแผนการ
ด าเนินงาน 

คณะกรรมการสนับสนุนแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

พิจารณาร่างแผนการ
ด าเนินงาน 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

เสนอร่างต่อผู้บริหาร คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ผู้บริหารเห็นชอบ ประกาศใช้แผนการ
ด าเนินงาน 
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ส่วนที่ 2 

บัญชีสรุปโครงการกิจกรรม/แผนการด าเนินงานประจ าปี 2565 

องค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนา 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา จ านวน
โครงการ 

ร้อยละของโครงการ
ทั้งหมด 

งบประมาณ 
(บาท) 

ร้อยละของงบประมาณ
ทั้งหมด 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน      

    1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 14 19.71 10,078,700.00 27.51 อบต.ใหม่พัฒนา 

    1.2 แผนงานเคหะและชุมชน 1 100.00 100,000.00 20.00  

รวม 15 19.71 10,178,700.00 27.51  

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

     

    2.1 แผนงานการเกษตร 1 50.00 50,000.00 62.50 อบต.ใหม่พัฒนา 

    2.2 แผนงานเคหะและชุมชน 2 100.00 150,000.00 100.00  

รวม 3 100.00 200,000.00 100.00  

 
 
 
 
 

แบบ ผด.01 
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บัญชีสรุปโครงการกิจกรรม/แผนการด าเนินงานประจ าปี 2565 

องค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนา 

 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา จ านวน
โครงการ 

ร้อยละของโครงการ
ทั้งหมด 

งบประมาณ 
(บาท) 

ร้อยละของงบประมาณ
ทั้งหมด 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม/ชุมชน และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

     

    3.1 แผนงานงบกลาง 4 100.00 13,809,400.00 100.00 อบต.ใหม่พัฒนา 

    3.2 แผนงานการศึกษา 6 12.00 985,100.00 25.64 อบต.ใหม่พัฒนา 

    3.3 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 8 72.72 173,000.00 35.45 อบต.ใหม่พัฒนา 

    3.4 แผนงานสาธารณสุข 6 100.00 258,000.00 69.16 อบต.ไหม่พัฒนา 

    3.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 4 33.33 54,000.00 5.60 อบต.ใหม่พัฒนา 

    3.6 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1 100.00 5,000.00 100.00 อบต.ใหม่พัฒนา 

    3.7 แผนงานเคหะและชุมชน 2 100.00 150,000.00 100.00 อบต.ใหม่พัฒนา 

รวม 31 47.54 14,710,140.00 83.81  

 
 
 
 

แบบ ผด.01 
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บัญชีสรุปโครงการกิจกรรม/แผนการด าเนินงานประจ าปี 2565 

องค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนา 

 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา จ านวน
โครงการ 

ร้อยละของโครงการ
ทั้งหมด 

งบประมาณ 
(บาท) 

ร้อยละของงบประมาณ
ทั้งหมด 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ      

    4.1 แผนงานการเกษตร 4 100.00 85,000.00 80.95 อบต.ใหม่พัฒนา 

รวม 4 100.00 85,000.00 80.95  

๕) ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริมการบริหารจัดการที่ดี และการพัฒนา
องค์กร 

     

    5.1 แผนงานการบริหารงานทั่วไป 3 100.00 275,000.00 107.84 อบต.ใหม่พัฒนา 

    5.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 3 60.00 106,000.00 18.72 อบต.ใหม่พัฒนา 

รวม 6 75.00 381,000.00 46.40  

รวมทุกยุทธศาสตร์ 59 35.36 25,554,840.00 45.33  

รวมทั้งสิ้น 73 42.85 25,689,840.00 45.57  

 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.01 
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บัญชีสรุปจ านวนการจัดซื้อครุภัณฑ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนา 

 

ยุทธศาสตร์/แผนงาน 
จ านวนครุภัณฑ์ที่

จัดซื้อ 
จ านวนงบประมาณ หน่วยด าเนินกร 

ครุภัณฑ์    
1. แผนงานบริหารงานทั่วไป 7 89,000.00 ส านักปลัด 
2. แผนงานบริหารงานคลัง 2 23,500.00 กองคลัง 
3. แผนงานอุตสาหกรรมโยธา 3 22,500.00 กองช่าง 

รวมทั้งสิ้น 12 135,000.00  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.01/2 
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บัญชีจ านวนโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

องค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนา อ าเภอเกาะคา จังหวัดล าปาง 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  
        1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา              
ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 

(ผลผลติ/งบประมาณ) 
งบประมาณ สถานที ่

ด าเนนิการ 
หน่วยการ 
ด าเนนิการ 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการก่อสร้างผนัง
คอนกรีตเสริมเหล็กถนน
สายบ้านโป่งร้อน ถึง 
ถนน รพช.สายไหล่หิน - 
นาโป่งหาญ บรเิวณ
นานายอนุวัช ตันอ้าย 
บ้านโป่งร้อน หมู่ที่ 1 
 ข้อบัญญัติหน้าท่ี 54/64 

- ก่อสร้างผนัง คสล. ขนาดยาว
10.00 เมตร สูง 1.40 เมตร  หนา 
0.15 เมตร รายละเอียดตามแบบ
แปลน อบต.ใหม่พัฒนา 

37,800.00 บ้านโป่งร้อน 
หมู่ที่ 1 

กองช่าง             

2 โครงการก่อสร้างรางส่ง
น้ า คสล.ล าเหมืองแม่ปุ้ม 
จาก นานายหลั่น จ าปา
วัน บ้านโป่งร้อน หมู่ที่ 
1  ข้อบัญญัติหน้าท่ี 
69/78 

- ก่อสร้างรางส่งน้ า คสล. ขนาดกว้าง 
1.20 เมตร ยาว 90.00 เมตร สงู 
1.00 เมตร หนา 0.10 เมตร 
รายละเอียดตามแบบแปลน อบต.
ใหม่พัฒนา 

397,000.00 บ้านโป่งร้อน 
หมู่ที่ 1 

กองช่าง             

3 โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ าและท่อระบาย
น้ า คสล. ข้างถนนหน้า
บ้านนายถ่ิน ถึง สี่แยก
ศาลากลางบ้าน บ้านสัน
ป่าสัก หมู่ที่ 2  
ข้อบัญญัติหน้าท่ี 63/78 

 - ก่อสร้างรางระบายน้ าและทอ่ระบายน้ า 
คสล.  - ขนาดกวา้ง 0.50 เมตร สูง 0.50 
เมตร หนา 0.10 เมตร ความยาวรวม 
205.00 เมตร และฝาปิดขนาดกววา้ง 
0.38 เมตร ยาว 0.49 เมตร หนา 0.10 
เมตร จ านวน 410.00 ท่อน วางท่อ
ระบายน้ า คสล. ปากลิ้นรางชั้น 3 
เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.30 เมตร  จ านวน 53 
ท่อน รายละเอียดตามแบบแปลน อบต.
ใหม่พัฒนา 

463,300.00 บ้านสันป่า
สัก หมู่ที่ 2 

กองช่าง             

แบบ ผด.02 
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ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 

(ผลผลติ/งบประมาณ) 
งบประมาณ  สถานที ่

ด าเนนิการ 
หน่วยการ 
ด าเนนิการ 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4 โครงการเสรมิผิวจราจร
แอสฟัสท์ติกคอนกรตี
จากหน้าวัดแม่ปุม้หลวง 
ถึง บ้านนายสมคิด อิน
บุญส่ง บ้านแม่ปุ้มหลวง 
หมู่ที่ 3 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 
74/78 
 
 

- เสริมผิวจราจรแอสฟัสท์ติกคอนกรีต  
ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 
240.00 เมตร หนา 0.05 หรือมี
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 960.00 ตาราง
เมตร พร้อมเสริมผิวจราจรมุมถนน
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 70.00 ตารางเมตร 
รายละเอียดตามแบบแปลนของ อบต.
ใหม่พัฒนา 
 

383,000.00 บ้านแม่ปุ้ม
หลวง หมู่ที่ 

3 

กองช่าง             

5 โครงการก่อสร้างฝาย 
คสล.ล าเหมืองแม่ปาง 
บริเวณนานางศรีนวล 
ประกอบศิลป์ บ้านแม่
ปาง หมู่ที่ 4 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 
67/78 
 

 - ก่อสร้างฝาย คสล.  ขนาดกว้าง 
8.00 เมตร ยาว 4.00 เมตร สูง 
1.20 เมตร รายละเอียดตามแบบ
แปลน อบต.ใหม่พัฒนา 
 
 
 
 

131,300.00 บ้านแม่ปาง 
หมู่ที่ 4 

กองช่าง             

6 โครงการก่อสร้างฝาย 
คสล.ล าเหมืองแม่ปาง 
บริเวณนานางนวลศรี 
คีรีวรรณ บ้านแม่ปาง 
หมู่ที่ 4 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 
66/78 
 

- ก่อสร้างฝาย คสล.  ขนาดกว้าง 
7.00 เมตร ยาว 4.00 เมตร สูง 
1.80 เมตร รายละเอียดตามแบบ
แปลน อบต.ใหม่พัฒนา 
 

124,300.00 บ้านแม่ปาง 
หมู่ที่ 4 

กองช่าง             

 

แบบ ผด.02 
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ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลติ/งบประมาณ) 

งบประมาณ สถานที ่
ด าเนนิการ 

หน่วยการ 
ด าเนนิการ 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

7 โครงการก่อสร้างฝาย 
คสล.ล าเหมืองแม่ปาง 
บริเวณนานายรส วงค์ไชย
ชนะ บ้านแม่ปาง หมู่ที่ 4 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 
68/78 

- ก่อสร้างฝาย คสล.  ขนาดกว้าง 
7.00 เมตร ยาว 4.00 เมตร สูง 
1.80 เมตร รายละเอียดตามแบบ
แปลน อบต.ใหม่พัฒนา 
 

122,300.00 บ้านแม่ปาง 
หมู่ที่ 4 

กองช่าง             

8 โครงการเสรมิผิวจราจร
แอสฟัสท์ติกคอนกรตีจาก
ข้างวัดบ้านต้นผึ้ง ถึง ปาก
ซอยถังเก็บน้ า 9 ลูก บ้าน
ต้นผึ้ง หมู่ที่ 5 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 
73/78 
 

- เสริมผิวจราจรแอสฟัสท์ติกคอน 
กรีต  ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 
250.00 เมตร หนา 0.05 หรือมี
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 1,000.00 ตาราง
เมตร รายละเอียดตามแบบแปลน
ของ อบต.ใหม่พัฒนา 
 
 
 

371,800.00 บ้านต้นผึ้ง 
หมู่ที่ 5 

กองช่าง             

9 โครงการวางท่อระบายน้ า 
คสล. ล าเหมืองทุ่งแพะ 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 
70/78 

- วางท่อระบายน้ าปากลิ้นรางช้ัน 3 
ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.80 เมตร 
จ านวน 100.00 ท่อน บ่อพักกว้าง 
1.20 เมตร ยาว 1.00 เมตร สูง 
1.35 เมตร หนา 0.10 เมตร 
จ านวน 10.00 บ่อ รายละเอียด
ตามแบบแปลน อบต.ใหม่พัฒนา 
 
 

390,700.00 บ้านทุ่งขาม 
หมู่ที่ 6 

กองช่าง             

แบบ ผด.02 
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ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 

(ผลผลติ/งบประมาณ) 
งบประมาณ สถานที ่

ด าเนนิการ 
หน่วยการ 
ด าเนนิการ 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

10 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.ซอยข้างบ้านนาย
สวย แก้วเมืองมา ถึง 
บ้านนายทรัพย์ ขัติ
ปัญญา 
บ้านนาโป่งหาญ หมู่ที่ 7 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 
64/78 

 - ก่อสร้าง ถนน คสล. ช่วงที่ 1 ขนาด
กว้าง  3.00 เมตร  ยาว 222.00 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่
น้อยกว่า 660.00 ตารางเมตร 
รายละเอียดตามแบบแปลน อบต.   
ใหม่พัฒนา 

383,200.00 บ้านนาโป่ง
หาญ หมู่ที่ 

7 

กองช่าง             

11 โครงการเสรมิผิวจราจร
แอสฟัสท์ติกคอนกรตี
จากบ้านนางอ้อยใจ อิน
ทะจักร์ ถึง บ้านนายบุญ
รวย ดวงแก้ว บ้านแม่
ปุ้มสันตสิุข หมู่ที่ 8 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 
71/78 

- เสริมผิวจราจรแอสฟัสท์ติกคอน กรีต  
ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 
295.00 เมตร หนา 0.05 หรือมี
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 1,1800.00 ตาราง
เมตร รายละเอียดตามแบบแปลนของ 
อบต.ใหม่พัฒนา 
 

438,700.00 บ้านแม่ปุ้ม
สันติสุข  
หมู่ที่ 8 

กองช่าง             

12 โครงการเสรมิผิวจราจร
แอสฟัสท์ติกคอนกรตี
จากบ้านนายเชิด นันตี 
ถึง บ้านนายทศ ดวง
มาลา บ้านทุ่งขามใต้   
หมู่ที่ 9 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 
72/78 

- เสริมผิวจราจรแอสฟัสท์ติกคอน กรีต  
ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 
290.00 เมตร หนา 0.05 หรือมี
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 1,1600.00 ตาราง
เมตร รายละเอียดตามแบบแปลนของ 
อบต.ใหม่พัฒนา 
 

431,300.00 บ้านทุ่งขาม
ใต้ หมู่ท่ี 9 

กองช่าง             

รวม 12  3,674,700.00               

 

แบบ ผด.02 



          12     
  

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  
       1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา           

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลติ/งบประมาณ) 

งบประมาณ สถานที ่
ด าเนนิการ 

หน่วยการ 
ด าเนนิการ 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการเสรมิผิวถนนแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีต จากสาย
ปากทางเข้าบ้านโป่งร้อน
ถึงสายสวนสาธารณะโป่ง
ร้อน บ้านโป่งร้อน หมู่ที่ 1 

 - เสริมผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอ
นกรีตขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 
550 เมตร หนา 0.05 เมตร 
หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 2,750 
ตารางเมตร 
 

1,024,000.00 ต าบลใหม่
พัฒนา 

ส านักปลดั             

2 โครงการเสรมิผิวถนนแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีต รหัสสาย
ทาง ลป.ถ104-07 จาก
สายบ้านทุ่งขามใต้ หมู่ท่ี 
9 ถึงสายบ้านทุ่งขาม หมู่
ที่ 6 บ้านทุ่งขามใต ้      
หมู่ที่ 9 
 

 - เสริมผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอ
นกรีต ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 
2,890 เมตร หนา 0.05 เมตร 
หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 14,450 
ตารางเมตร 

5,380,000.00               

รวม 2  6,404,000.00               

 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 



          13     
  

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  
       1.1 แผนงานเคหะและชุมชน           

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลติ/งบประมาณ) 

งบประมาณ สถานที ่
ด าเนนิการ 

หน่วยการ 
ด าเนนิการ 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการขยายเขตไฟฟ้า
และไฟฟ้าสาธารณะ
ภายในต าบลใหม่พัฒนา 
 - ข้อบัญญัติหน้าที่ 
47/78 

 - ขยายเขตไฟฟ้าและไฟฟ้า
สาธารณะภายในต าบลใหม่
พัฒนา ทั้ง 9 หมู่บ้าน 
 

100,000.00 ต าบลใหม่
พัฒนา 

ส านักปลดั             

รวม 1  100,000.00               

รวม
ทั้งสิ้น 

15  10,178,700.00               

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



          14     
  

ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม            
           2.1 แผนงานการเกษตร           

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลติ/งบประมาณ) 

งบประมาณ สถานที ่
ด าเนนิการ 

หน่วยการ 
ด าเนนิการ 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการขุดลอกผักตบชวา
ในต าบลใหมพ่ัฒนา 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 
75/78 

 - โครงการขุดลอกผักตบชวาในต าบล
ใหม่พัฒนา เป็นค่าจ้างเหมารถแบค
โฮ  ค่ าจ้ า ง เหมารถขนทิ้ ง ค่ าป้ า ย
ประชาสัมพันธ์ค่าอาหาร ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม  ค่าวัสดุอื่น ๆ ที่
เกี่ยวข้อง ฯลฯ 

50,000.00 ต าบลใหม่
พัฒนา 

ส านักปลดั             

รวม 1  50,000.00               

ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม            
           2.2 แผนงานเคหะและชุมชน          

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลติ/งบประมาณ) 

งบประมาณ สถานที ่
ด าเนนิการ 

หน่วยการ 
ด าเนนิการ 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการบริหารจัดการ
ขยะต าบลใหม่พัฒนา 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 
48/78 

 - โครงการบริหารจัดการขยะต าบล
ใหม่พัฒนา เป็นค่าวิทยากร ค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์ ค่าอาหาร ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม  ค่าวัสดุอื่น ๆ ที่
เกี่ยวข้อง ฯลฯ 

30,000.00 ต าบลใหม่
พัฒนา 

ส านักปลดั             

2 โครงการบริหารจัดการ
ขยะองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น จังหวัดล าปาง 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 
49/78 

 - เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน โครงการ
บริหารจัดการขยะขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ขององค์การบริหารส่วน
จังหวัดล าปาง 

120,000.00 ต าบลใหม่
พัฒนา 

ส านักปลดั             

รวม 2  150,000.00               

รวม
ทั้งสิ้น 

3  200,000.00               

แบบ ผด.02 
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ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาสังคม/ชุมชน และการรักษาความสงบเรียบร้อย            
        3.1 แผนงานงบกลาง           

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลติ/งบประมาณ) 

งบประมาณ สถานที ่
ด าเนนิการ 

หน่วยการ 
ด าเนนิการ 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการสนับสนุน
สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
ต าบลใหมพ่ัฒนา 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 2/78 

เพื่อจ่ายเงินสงเคราะห์เบี้ยยัง
ชีพผู้ สู ง อายุ ในต าบล ใหม่
พัฒนา ให้ครบทั้ง 12 เดือน 
 

10,226,400.00 ต าบลใหม่
พัฒนา 

ส านักปลดั             

2 โครงการสนับสนุน
สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้พิการ
ต าบลใหม่พัฒนา 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 3/78 

จ่ายเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้
พิ ก า ร ต า บ ล ใ ห ม่ พั ฒ น า        
ให้ครบทั้ง 12 เดือน 

3,360,000.00 ต าบลใหม่
พัฒนา 

ส านักปลดั             

3 โครงการสนับสนุน
สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วย
เอดส์ในต าบลใหม่พัฒนา 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 3/78 

 - เพื่อจ่ายเป็นค่าสงเคราะห์
ผู้ ป่ ว ย เ อดส์ ใ นต า บล ใหม่
พัฒนา  ให้ครบทั้ง 12 เดือน 
 

138,000.00 ต าบลใหม่
พัฒนา 

ส านักปลดั             

4 โครงการสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพต าบล
ใหม่พัฒนา 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 5/78 

 - เ งิ น ส ม ท บ ก อ ง ทุ น
หลักประกันสุขภาพต าบลใหม่
พัฒนา  จ านวน 87,000    
บาท 
 

85,000.00 ต าบลใหม่
พัฒนา 

ส านักปลดั             

รวม 4  13,809,400.00               

 
 

แบบ ผด.02 
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ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาสังคม/ชุมชน และการรักษาความสงบเรียบร้อย            
           3.2 แผนงานการศึกษา           

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลติ/งบประมาณ) 

งบประมาณ สถานที ่
ด าเนนิการ 

หน่วยการ 
ด าเนนิการ 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการจดังานวันเด็ก
แห่งชาติต าบลใหมพ่ัฒนา 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 37/78 
 

 - เพื่อจ่ายเป็นค่าสนับสนุนการจัด
กิ จ ก ร ร ม ง า น วั น เ ด็ ก
แห่งชาติ เช่น ค่าของขวัญ ของ
รา ง วั ล  ค่ า เ ค รื่ อ งดื่ ม  ค่ า วั ส ดุ
อุปกรณ์ และอื่น ๆ ที่จ าเป็น ฯลฯ 
 
 

50,000.00 อบต.ใหม่
พัฒนา 

ส านักปลดั             

2 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่าย
บริหารสถานศึกษา 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 37/78 
 
 

 - เพื่อจ่ายเป็นโครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายบริหารสถานศึกษา
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.
ใหม่พัฒนา  
 - ค่าใช้จ่ายอาหารกลางวันศูนย์
เด็กเล็กต าบลใหม่พัฒนา จ านวน 
128,625 บาท 
 - ค่าจัดการเรียนการสอนรายหัว 
จ านวน 42,500 บาท 
 - ค่าจัดสรรส าหรับเด็กปฐมวัย 
(อายุ 3 – 5 ปี) จ านวน 5,650 
บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าหนังสือเรียน/
อุปกรณ์การเรียน/ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน/ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 
  

171,100.00 อบต.ใหม่
พัฒนา 

ส านักปลดั             

 
 
 

แบบ ผด.02 
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ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 

(ผลผลติ/งบประมาณ) 
งบประมาณ สถานที ่

ด าเนนิการ 
หน่วยการ 
ด าเนนิการ 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3 โครงการอาหารกลางวัน
โรงเรียนบ้านทุ่งขาม 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 41/78 
 

-  อุ ด ห นุ น อ า ห า ร
ก ล า ง วั น  โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ทุ่ ง
ขาม จ านวน 357,000 บาท     
เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ น ค่ า อ า ห า ร
กลางวัน  จ านวน 200 วัน 
 

357,000.00 โรงเรียน
บ้านทุ่งขาม 

ส านักปลดั             

4 โครงการอาหารกลางวัน
โรงเรียนบ้านดอนธรรม 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 41/78 
 

-  อุ ด ห นุ น อ า ห า ร
กล า งวั น  โ ร ง เ รี ย นบ้ า นดอน
ธรรม จ านวน 357,000 บาท    
 เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ น ค่ า อ า ห า ร
กลางวัน  จ านวน 200 วัน 
 

357,000.00 โรงเรียน
บ้านดอน

ธรรม 

ส านักปลดั             

5 โครงการเศรษฐกิจพอเพียง
โรงเรียนบ้านทุ่งขาม 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 41/78 
 

- อุ ด ห นุ น โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ทุ่ ง
ขาม จ านวน 25,000 บาท เพื่อ
จ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการ
พัฒนาศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจ
พอเพียงสู่ชุมชน  
 

25,000.00 โรงเรียน
บ้านทุ่งขาม 

ส านักปลดั             

6 โครงการพัฒนาศูนย์การ
เรียนรูเ้ศรษฐกิจพอเพียงสู่
ชุมชนโรงเรียนบ้านดอน
ธรรม 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 41/78 

-  อุดหนุนโรงเรียนบ้านดอน
ธรรม จ านวน 25,000 บาท เพื่อ
จ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการ
พัฒนาศูนย์การเรียนรูเ้ศรษฐกิจ
พอเพียงสู่ชุมชน   
 
 

25,000.00 โรงเรียน
บ้านดอน

ธรรม 

ส านักปลดั             

รวม 6  985,100.00               

แบบ ผด.02 



          18     
  

ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาสังคม/ชุมชน และการรักษาความสงบเรียบร้อย            
           3.3 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ             
ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 

(ผลผลติ/งบประมาณ) 
งบประมาณ สถานที ่

ด าเนนิการ 
หน่วยการ 
ด าเนนิการ 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการประเพณีสงกรานต์
ปีใหม่เมือง ประจ าปี  
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 54/78 

 - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
ประเพณีสงกรานต์  เป็นค่าจ้าง
เหมาสถานที่ ค่าจ้างเหมาเครื่อง
เสียง ค่าเครื่องดื่ม ค่าของขวัญ
ของรางวัล และอื่น ๆ ที่จ าเป็น
และเกี่ยวข้อง ฯลฯ 
 

50,000.00 ต าบลใหม่
พัฒนา 

ส านักปลดั             

2 โครงการส่งเสริมการจัด
กิจกรรมวันส าคัญต่าง ๆ 
และประเพณีวัฒนธรรม
ท้องถิ่น 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 43/64 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ
กิจกรรมวันส าคัญต่าง ๆ เช่น วัน
เฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ
น า ง เ จ้ า สิ ริ กิ
ติต์ พระบรมราชินีนาถ พระบรม
ราชนนนีพัปีหลวง วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระปรเมนทร
รามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิรารงกร 
พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว วันเฉลิม
พระชนมพรรษาสมเด็จพระนาง
เจ้าสุทธิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ 
พ ร ะ บ ร ม ร า ชิ นี  วั น ปิ ย ะ
มหาราช วันเข้าพรราา ประเพณี
ล อ ย ก ร ะ ท ง  แ ห่ เ ที ย น
พรรษา ประเพณีสงกรานต์ ฯลฯ 
 

20,000.00 ต าบลใหม่
พัฒนา 

ส านักปลดั             

 
 
 

แบบ ผด.02 
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ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 

(ผลผลติ/งบประมาณ) 
งบประมาณ สถานที ่

ด าเนนิการ 
หน่วยการ 
ด าเนนิการ 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3 โครงการส่งเสริมงาน
ประเพณีรดน้ าด าหัวผู้สูงอาย ุ
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 55/78 

 - เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ นค่ า ใ ช้ จ่ า ย ใ น
โครงการประเพณีรดน้ าด าหัว
ผู้สูงอายุ เป็นค่าอาหาร ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม ค่าวิทยากร ค่า
ป้ า ยป ระ ชา สั ม พั น ธ์  ค่ า วั ส ดุ
อื่น ๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้อง ฯลฯ 

10,000.00 อบต.ใหม่
พัฒนา 

ส านักปลดั             

4 โครงการสนับสนุนส่งนักกีฬา
เข้าร่วมแข่งขันระดับต าบล 
อ าเภอ และจังหวดั 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 53/78 

 - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
สนับสนุนส่งเสริมนักกีฬาร่วม
แข่งขัน ระดับอ าเภอ จังหวัด เป็น
ค่าใช้จ่ายอาหารกลางวัน ค่าเบี้ย
เ ลี้ ย ง  ค่ า ร ถพา ห น ะ  ค่ า ป้ า ย
ประชาสั มพั น ธ์  แ ละอื่ น  ๆ  ที่
จ าเป็นและเกี่ยวข้อง ฯลฯ 

10,000.00 อบต.ใหม่
พัฒนา 

ส านักปลดั             

5 โครงการกีฬาชุมชนสมัพันธ์
ต าบลใหม่พัฒนา 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 52/78 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
กี ฬ า สั ม พั น ธ์  ต า บ ล ใ ห ม่
พัฒนา  เป็นค่ า ใ ช้จ่ ายอาหาร
ก ล า ง วั น  ค่ า น้ า ดื่ ม  ค่ า ป้ า ย
ประชาสัมพันธ์และอื่น ๆ ที่จ าเป็น
และเกี่ยวข้อง ฯลฯ 

50,000.00 อบต.ใหม่
พัฒนา 

ส านักปลดั             

6 โครงการจดัซื้อวัสดุ - 
อุปกรณ์กีฬา/ศูนย์กีฬา
ประจ าหมู่บ้าน และต าบล
ใหม่พัฒนา 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 53/78 
 

 - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหา จ้าง
ท า วัสดุกีฬา เช่น ลูก
ฟุตบอล ตะกร้อ  ตา
ข่าย วอลเล่ยบ์อล ฯลฯ เพื่อใช้ใน
กิจกรรม
ของ อบต. ประชาชน เยาวชน    
 ในต าบลใหม่พัฒนา 
 

20,000.00 อบต.ใหม่
พัฒนา 

ส านักปลดั             

แบบ ผด.02 



          20     
  

 
ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 

(ผลผลติ/งบประมาณ) 
งบประมาณ สถานที ่

ด าเนนิการ 
หน่วยการ 
ด าเนนิการ 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

7 โครงการการส่งเสรมิ
วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น
อ าเภอเกาะคา 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 55/78 
 

 - เพื่อจ่ายเป็นเงิน
อุดหนุน โครงการส่งเสริม
วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น การ
แข่งขันตีกลอง ปูจา ประจ าปี
2565  
 
 

5,000.00 เทศบาล
ต าบลไหล่

หิน 

เทศบาล
ต าบล
ไหล่หิน 

            

8 โครงการปกป้อง เทิดทูล 
สถาบันพระมหากษัตย์และ
สถาบันหลักของชาติการจัด
งานราชพิธีและงานรัฐพิธี
ส าคัญ อ าเภอเกาะคา 
จังหวัดล าปาง 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 44/64 
 

 - เพื่อจ่ายเป็นเงิน
อุดหนุน โครงการปกป้อง เทิดทูล 
สถาบันพระมหากษัตย์และ
สถาบันหลักของชาติการจัดงาน
ราชพิธีและงานรัฐพิธีส าคัญ 
อ าเภอเกาะคา จังหวัดล าปาง 
 
 

8,000.00 ที่ท าการ
ปกครอง

อ าเภอเกาะ
คา 

ที่ท าการ
ปกครอง

อ าเภอเกาะ
คา 

            

รวม 8  173,000.00               

 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 



          21     
  

ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาสังคม/ชุมชน และการรักษาความสงบเรียบร้อย            
                  3.4 แผนงานสาธารณสุข           
ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 

(ผลผลติ/งบประมาณ) 
งบประมาณ สถานที ่

ด าเนนิการ 
หน่วยการ 
ด าเนนิการ 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการจดัซื้อวัสดุ
วิทยาศาสตร์การแพทย ์
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 44/78 
 

- เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ นค่ า จั ด ซื้ อ วั ส ดุ
วิทยาศาสตร์การแพทย์ เช่น วัสดุ
ป้ อ ง กั น โ ร ค ไ ข้ ห วั ด
ใหญ่ ทรายอะเบท น้ ายาพ่นหมอก
ควัน วัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัข
บ้า น้ ายาตรวจหาสารเสพติด ชุด
ตรวจหาน้ าตาลในเลือด  วัสดุ
วิทยาศาสตร์การแพทย์อื่น ๆ ฯลฯ 
 

30,000.00 อบต.ใหม่
พัฒนา 

ส านักปลดั             

2 โครงการรณรงค์ป้องกันและ
ควบคุ ม โ ร คร ะบาดและ
โรคติดต่อ 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 42/78 
 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย โครงการ
รณรงค์ป้องกันและควบคุมโรค
ร ะ บ า ด แ ล ะ โ ร ค ติ ด ต่ อ  เ ป็ น
ค่า วิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหาร
ว่ า ง แ ล ะ เ ค รื่ อ ง ดื่ ม  ค่ า วั ส ดุ
อุปกรณ์ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์
และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ 
 

10,000.00 อบต.ใหม่
พัฒนา 

ส านักปลดั             

3 โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 42/78 

- เพื่ อเป็นเ งินอุดหนุนส าหรับ
ขับเคลื่อนโครงการสัตว์ปลอด
โรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัข
บ้า   
 

30,000.00 อบต.ใหม่
พัฒนา 

ส านักปลดั             

 
 
 

แบบ ผด.02 



          22     
  

 
ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 

(ผลผลติ/งบประมาณ) 
งบประมาณ สถานที ่

ด าเนนิการ 
หน่วยการ 
ด าเนนิการ 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4 โครงการอุดหนุนส าหรับ
ส ารวจข้อมลูจ านวนสัตว์และ
ขึ้นทะเบียนสตัว ์
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 36/64 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าส าหรับโครงการ
อุดหนุนส าหรับส า รวจข้อมู ล
จ านวนสั ตว์ และขึ้ นทะ เบี ยน
สัตว์  เป็นค่าใช้จ่ายส าหรับการ
ส ารวจและขึ้นทะเบียนสัตว์  
 

3,000.00 อบต.ใหม่
พัฒนา 

ส านักปลดั             

5 โครงการอุดหนุน
คณะกรรมการหมู่บา้นเพื่อ
ด าเนินโครงการตาม
พระราชด าริด้านสาธารณสุข 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 36/64 

- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนส าหรับ
คณะกรรมการหมู่บ้าน เพื่อเป็น
ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ในกา รกา รด า เ นิ น
โครงการตามพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข จ านวน 9 หมู่บ้าน ๆ 
ล ะ  2 0 , 0 0 0  บ า ท  จ า น ว น
เงิน 180,000 บาท  
 

180,000.00 อบต.ใหม่
พัฒนา 

ส านักปลดั             

6 
 

โครงการอบรมให้ความรู้
ผู้ประกอบการ และผูส้ัมผสั
อาหารต าบลใหม่พัฒนา 

 - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
อบรมให้ความรู้ผู้ประกอบการ 
และผู้สัมผัสอาหารต าลใหม่พัฒนา 
เ ป็ น ค่ า วิ ท ย า ก ร  ค่ า อ า ห า ร 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
วั ส ดุ อุ ป ก ร ณ์  ค่ า ป้ า ย
ประชาสัมพันธ์  และอื่ น  ๆ  ที่
เกี่ยวข้อง ฯลฯ 

5,000.00 อบต.ใหม่
พัฒนา 

ส านักปลดั             

รวม 6  258,000.00               

 
 
 

แบบ ผด.02 



          23     
  

ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาสังคม/ชุมชน และการรักษาความสงบเรียบร้อย            
                   3.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน           
ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 

(ผลผลติ/งบประมาณ) 
งบประมาณ สถานที ่

ด าเนนิการ 
หน่วยการ 
ด าเนนิการ 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการฝึกอบรมผู้ผา้ในงาน
พิธีต่าง ๆ 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 50/78 

 - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
ฝึกอบรมผู้ผ้าในงานพิธีต่าง ๆ 
 เ ป็ นค่ า วิ ทย า กร  ค่ า อ าห า ร 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
วั ส ดุ อุ ป ก ร ณ์  ค่ า ป้ า ย
ประชาสัมพันธ์  และอื่ น  ๆ  ที่
เกี่ยวข้อง ฯลฯ 
 

20,000.00 อบต.ใหม่
พัฒนา 

ส านักปลดั             

2 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้
การจัดท าธนาคารน้ าใต้ดิน
องค์การบริหารส่วนต าบล
ใหม่พัฒนา 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 51/78 

 - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
ฝึกอบรมให้ความรู้ การจัดท า
ธนาคารน้ าใต้ดินองค์การบริหาร
ส่ วนต าบลใหม่พัฒนา เป็นค่ า
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่า
ป้ายประชาสัมพันธ์ และอื่น ๆ ที่
เกี่ยวข้อง ฯลฯ 
 

20,000.00 อบต.ใหม่
พัฒนา 

ส านักปลดั             

3 โครงการสนับสนุนส่งเสริม
กิจการสภาเด็กและเยาวชน
ระดับต าบล อ าเภอและ
จังหวัด 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 51/78 
 

- เพื่ อสนับสนุ นกิ จกรรมของ
กิจการสภาเด็กและเยาวชนต าบล
ใ ห ม่ พั ฒ น า เ ป็ น
ค่ าอาหาร  ค่ าอาหารว่ างและ
เครื่องดื่ม  ค่าวิทยากร ค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์
อื่น ๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้อง ฯลฯ 
 
 

10,000.00 อบต.ใหม่
พัฒนา 

กองช่าง             

แบบ ผด.02 
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ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาสังคม/ชุมชน และการรักษาความสงบเรียบร้อย            
           3.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลติ/งบประมาณ) 

งบประมาณ สถานที ่
ด าเนนิการ 

หน่วยการ 
ด าเนนิการ 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4 โครงการสนับสนุนการจัดงาน
ฤดูหนาวและของดีนครล าปาง 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 52/78 
 

- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนที่ท า
การปกครองอ าเภอเกาะคา 
โครงการสนับสนุนการจัดงานฤดู
หนาวและของดีนครล าปาง 
 
 

4,000.00 อบต.ใหม่
พัฒนา 

ส านักปลดั             

รวม 4  54,000.00               

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 
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ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาสังคม/ชุมชน และการรักษาความสงบเรียบร้อย            
                    3.6 แผนงานสังคมสงเคราะห์           
ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 

(ผลผลติ/งบประมาณ) 
งบประมาณ สถานที ่

ด าเนนิการ 
หน่วยการ 
ด าเนนิการ 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการสนับสนุนกิ่งกาชาด
อ าเภอเกาะคา 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 46/78 
 

- เพื่ อจ่ าย เป็น เ งินอุดหนุน 
ส านักงานกิ่งกาชาดอ าเภอ
เกาะคา โครงการสนับสนุนกิ่ง
กาชาด อ าเภอเกาะคา 
 
 
 

5,000.00 อบต.ใหม่
พัฒนา 

ส านักปลดั             

รวม 1  5,000.00               

รวม
ทั้งสิ้น 

31  15,284,500.00               

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 



          26     
  

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ            
          4.1 แผนงานการเกษตร           

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลติ/งบประมาณ) 

งบประมาณ สถานที ่
ด าเนนิการ 

หน่วยการ 
ด าเนนิการ 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการฝึกอบรมการด าเนิน
ชีวิตตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 76/78 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
ฝึกอบรมการด าเนินชีวิตตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เป็น
ค่ าอาหาร  ค่ าอาหารว่ างและ
เครื่องดื่ม ค่าวิทยากร ค่าวัสดุ
อุ ป ก ร ณ์  ค่ า ป้ า ย
ประชาสั มพั น ธ์  แ ละอื่ น  ๆ  ที่
จ าเป็นและเกี่ยวข้อง ฯลฯ 
 

20,000.00 อบต.ใหม่
พัฒนา 

ส านักปลดั             

2 โครงการช่วยเหลือเกษตรกร
ในภาวะราคาผลผลิตทาง
การเกษตรตกต่ า 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 78/78 
 
 

- เพื่อเป็นการช่วยเหลือเกษตรกร
ใ น ภ า ว ะ ร า ค า ผ ล ผ ลิ ต ท า ง
การเกษตรตกต่ า ฯลฯ 
 
 

5,000.00 อบต.ใหม่
พัฒนา 

ส านักปลดั             

3 โครงการส่งเสริมการปลูก
พืชผักปลอดสารพิษ (ผัก
กลางมุ้ง) 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 76/78 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
ส่งเสริมการปลูกพืชผักปลอด
ส า ร พิ ษ  ( ผั ก ก ล า ง มุ้ ง ) เ ป็ น
ค่าอาหาร ค่ าอาหารว่ างและ
เครื่องดื่ม ค่าวิทยากร ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ 
และอื่น ๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้อง 
ฯลฯ 
 
 

30,000.00 อบต.ใหม่
พัฒนา 

ส านักปลดั             

แบบ ผด.02 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ            
          4.1 แผนงานการเกษตร           

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลติ/งบประมาณ) 

งบประมาณ สถานที ่
ด าเนนิการ 

หน่วยการ 
ด าเนนิการ 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4 โครงการส่งเสริมอาชีพแปร
รูปผลิตภณัฑ์อาหารจาก
เนื้อสัตว ์
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 60/64 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
ส่งเสริมอาชีพแปรรูปผลิตภัณฑ์
อ า ห า ร จ า ก เ นื้ อ สั ต ว์  เ ป็ น
ค่ าอาหาร  ค่ าอาหารว่ างและ
เครื่องดื่ม ค่าวิทยากร ค่าวัสดุ
อุ ป ก ร ณ์  ค่ า ป้ า ย
ประชาสั มพั น ธ์  แ ละอื่ น  ๆ  ที่
จ าเป็นและเกี่ยวข้อง ฯลฯ 
 

30,000.00 อบต.ใหม่
พัฒนา 

ส านักปลดั             

รวม 4  85,000.00               

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาส่งเสริมการบริหารจัดการที่ดี และการพัฒนาองค์กร            
          5.1 แผนงานการบริหารงานทั่วไป             
ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 

(ผลผลติ/งบประมาณ) 
งบประมาณ สถานที ่

ด าเนนิการ 
หน่วยการ 
ด าเนนิการ 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการฝึกอบรมคณุธรรม
จริยธรรม พนักงาน ผู้บริหาร 
สมาชิกสภาองค์การบรหิาร
ส่วนต าบลใหมพ่ัฒนา 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 13/78 
 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
อ บ ร ม คุ ณ ธ ร ร ม
จริยธรรม พนักงาน ผู้บริหาร  สม
าชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล
ใ ห ม่ พั ฒ น า  เ ป็ น
ค่ าอาหาร  ค่ าอาหารว่ างและ
เครื่องดื่ม ค่าวิทยากร ค่าวัสดุ
อุ ป ก ร ณ์  ค่ า ป้ า ย
ประชาสัมพันธ์ ฯลฯ 
 
 

25,000.00 อบต.ใหม่
พัฒนา 

ส านักปลดั             

2 โครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรและศึกษาดูงานเพื่อ
การพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปี
พ.ศ. 2565 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 7/64 
 

 - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
พัฒนาศักยภาพบุคลากรและ
ศึ กษาดู ง านส าหรั บผู้ บ ริ ห า ร
ท้องถิ่น  ผู้น าท้องถิ่น พนักงาน
ส่วนต าบล พนักงานจ้าง กลุ่มผู้น า
ห มู่ บ้ า น  ก ลุ่ ม แ ม่ บ้ า น  ก ลุ่ ม         
อสม. เป็นค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าวิทยากร ค่าวัสดุ
อุ ป ก ร ณ์  ค่ า ป้ า ย
ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์  ค่ า เ บี้ ย
เลี้ยง ค่าจ้างเหมารถ ฯลฯ 
 
 
 

50,000.00 อบต.ใหม่
พัฒนา 

ส านักปลดั             

 

แบบ ผด.02 
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ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 

(ผลผลติ/งบประมาณ) 
งบประมาณ สถานที ่

ด าเนนิการ 
หน่วยการ 
ด าเนนิการ 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3 โครงการการจัดการเลือกตั้ง
ท้องถิ่น 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 14/78 

 - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
เลือกตั้งทั่วไป หรือ การเลือกตั้ง
ซ่อมสมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่ ว น ต า บ ล  แ ล ะ ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ที่
เกี่ยวข้อง ฯลฯ  
 

200,000.00 อบต.ใหม่
พัฒนา 

ส านักปลดั             

รวม 3  275,000.00               

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 
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ยุทธศาสตร์ที่  5 การพัฒนาส่งเสริมการบริหารจัดการที่ดี และการพัฒนาองค์กร            
           5.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน           

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลติ/งบประมาณ) 

งบประมาณ สถานที ่
ด าเนนิการ 

หน่วยการ 
ด าเนนิการ 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการมสี่วนร่วมในการ
ป้องกันและลดอุบตัิเหตุทาง
ถนน 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 30/78 

 - เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ นค่ า ใ ช้ จ่ า ย ใ น
โครงการมีส่วนร่วมในการป้องกัน
และลดอุบัติเหตุทางถนน ในช่วง
เทศกาลส าคัญ เช่น วันส่งท้ายปี
เ ก่ า ต้ อ น รั บ ปี ใ ห ม่  เ ท ศ ก า ล
สงกรานต์ ฯลฯ เป็น ค่าเบี้ย 
เลี้ยง / ค่าตอบแทน ค่าอาหาร  ค่
าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ
อุ ป ก ร ณ์ อื่ น  ๆ  ที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง
จ าเป็น ฯลฯ 

40,000.00 อบต.ใหม่
พัฒนา 

ส านักปลดั             

2 โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาภัยแล้ง ไฟป่า และ
อัคคีภัย ต าบลใหมพ่ัฒนา 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 29/78 

 - เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ นค่ า ใ ช้ จ่ า ย ใ น
โครงการป้องกันปัญหาภัยแล้ง ไฟ
ป่ า  อั ค คี ภั ย  เ ป็ น ค่ า เ บี้ ย
เ ลี้ ย ง  ค่ า อ า ห า ร ว่ า ง แ ล ะ
เ ค รื่ อ ง ดื่ ม  ค่ า ป้ า ย
ประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์
อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง จ าเป็น ฯลฯ 

60,000.00 อบต.ใหม่
พัฒนา 

ส านักปลดั             

3 โครงการประชาสมัพันธ์การ
ป้องกันปัญหาไฟป่าและ
หมอกควัน 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 29/78 

- เพื่อ เป็นค่าจัดท าเอกสาร/ป้าย
ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนในพื้นท่ี
ทราบถึงอันตรายและความเสียหายท่ี
อาจเกิดขึ้นประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุ
อุ ป ก ร ณ์  อื่ น  ๆ  ท่ี
เกี่ยวข้อง จ าเป็น ฯลฯ  

6,000.00 อบต.ใหม่
พัฒนา 

ส านักปลดั             

รวม 3  106,000.00               

รวม 6  381,000.00               
รวมท้ังสิ้น 66  18,885,840.00               

แบบ ผด.02 
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แบบ ผด.02/1 เป็นแบบบัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนา 

1. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน 
  1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 

(ผลผลติ/งบประมาณ) 
งบประมาณ สถานที ่

ด าเนนิการ 
หน่วยการ 
ด าเนนิการ 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เก้าอี้ท างาน 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 21/78 

 - เพื่ อจ่ าย เป็นค่ าจัดซื้ อ เก้ าอี้
ท างานส าหรับพนักงานองค์การ
บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล ใ ห ม่
พั ฒ น า  จั ด ซื้ อ ต า ม ร า ค า
ท้องตลาด จ านวน 7 ตัว ๆ ละ  
2,500 บาท  
 

17,500.00 อบต.ใหม่
พัฒนา 

ส านักปลดั             

2 โต๊ะท างาน 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 22/78 

 - เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ นค่ า จั ด ซื้ อ โ ต๊ ะ
ท างานส าหรับพนักงานองค์การ
บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล ใ ห ม่
พั ฒ น า  จั ด ซื้ อ ต า ม ร า ค า
ท้องตลาด จ านวน 1 ตัว ๆ ละ  
6,000 บาท  
 

6,000.00 อบต.ใหม่
พัฒนา 

ส านักปลดั             

รวมทั้งสิ้น 2 โครงการ 23,500.00               

 
 
 
 
 

แบบ ผด.02/1 
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1.2 แผนงานบริหารงานคลัง 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลติ/งบประมาณ) 

งบประมาณ สถานที ่
ด าเนนิการ 

หน่วยการ 
ด าเนนิการ 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 ตู้เอกสาร 2 บาน 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 24/64 
 

 - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้ เหล็ก
เอกสาร 2 บาน จัดซื้อตามราคา
ท้องตลาด จ านวน 2 ตู้ ๆ ละ  
4,500 บาท  
 
 

9,000.00 อบต.ใหม่
พัฒนา 

กองคลัง             

2 โต๊ะท างาน 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 22/78 

 - เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ นค่ า จั ด ซื้ อ โ ต๊ ะ
ท างานส าหรับพนักงานองค์การ
บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล ใ ห ม่
พั ฒ น า  จั ด ซื้ อ ต า ม ร า ค า
ท้องตลาด จ านวน 1 ตัว ๆ ละ  
6,000 บาท  
 
 

6,000.00 อบต.ใหม่
พัฒนา 

กองคลัง             

รวมทั้งสิ้น 2 โครงการ 15,000.00               

   
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02/1 
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1.3 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 

(ผลผลติ/งบประมาณ) 
งบประมาณ สถานที ่

ด าเนนิการ 
หน่วยการ 
ด าเนนิการ 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เก้าอี้ท างาน 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 21/78 

 - เพื่ อจ่ าย เป็นค่ าจัดซื้ อ เก้ าอี้
ท างานส าหรับพนักงานองค์การ
บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล ใ ห ม่
พั ฒ น า  จั ด ซื้ อ ต า ม ร า ค า
ท้องตลาด จ านวน 3 ตัว ๆ ละ  
2,500 บาท  
 

7,500.00 อบต.ใหม่
พัฒนา 

ส านักปลดั             

รวม 1 โครงการ 7,500.00               

รวมทั้งสิ้น 5 โครงการ 46,000.00               

 
2. ครุภัณฑ์การเกษตร 

2.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 

(ผลผลติ/งบประมาณ) 
งบประมาณ สถานที ่

ด าเนนิการ 
หน่วยการ 
ด าเนนิการ 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 ถังพ่นไฟฟ้า ถังพ่นน้ า ขนาด 
16 ลิตร 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 32/78 

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการถังพ่น
ไฟฟ้า ถังพ่นน้ า ขนาด 16 ลติร 
จ านวน 3 เครื่อง ๆ ละ 1,000
บาท จัดซื้อตามราคาท้องตลาด 
 
 

3,000.00 อบต.ใหม่
พัฒนา 

ส านักปลดั             

รวมทั้งสิ้น 1 โครงการ 3,000.00               

 
 
 

แบบ ผด.02/1 
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3. ครุภัณฑ์โรงงาน 
  3.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 

(ผลผลติ/งบประมาณ) 
งบประมาณ สถานที ่

ด าเนนิการ 
หน่วยการ 
ด าเนนิการ 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เครื่องเป่าลมสะพายหลัง
แบบเครื่องยนต์ 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 34/78 

 - เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จั ด ซื้ อ เ ค รื่ อ ง เ ป่ า ลมแบบ
สะพายหลังรายละเอียดังนี้  - 
- เ ค รื่ อ ง เ ป่ า ล ม แ บ บ
เครื่องยนต์ 2 จังหวะ จ านวน 
1 เครื่อง ๆ ละ 9,000 บาท 
- เ ค รื่ อ ง เ ป่ า ล ม แ บ บ
เครื่องยนต์ 4 จังหวะ จ านวน 
1 เครื่อง ๆ ละ 20,000 
บาท ส าหรับใช้ในงานป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย   
 

29,000.00 อบต.ใหม่
พัฒนา 

ส านักปลัด             

รวมทั้งสิ้น 1 โครงการ 29,000.00               

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02/1 
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4. ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ 
  4.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 

(ผลผลติ/งบประมาณ) 
งบประมาณ สถานที ่

ด าเนนิการ 
หน่วยการ 
ด าเนนิการ 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เครื่องชาร์ทแบตเตอรี่ 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 33/78 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่อง
ชาร์ทแบตเตอรี่ 24V 40A 
ใช้ส าหรับชาร์ทแบตเตอรี่
ขน าด  6V 12V 
24V จ านวน 1 เครื่อง ๆ ละ 
3,500 บาท  
 

3,500.00 อบต.ใหม่
พัฒนา 

ส านักปลัด             

รวมทั้งสิน 1 โครงการ 3,500.00               

 
5. ครุภัณฑ์การศึกษา 

  5.1 แผนงานการศึกษา 
ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 

(ผลผลติ/งบประมาณ) 
งบประมาณ สถานที ่

ด าเนนิการ 
หน่วยการ 
ด าเนนิการ 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 ครุภัณฑ์การศึกษา 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 40/78 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์
การศึกษา เช่น หุ่น แบบจ าลอง 
ภูมิประเทศ สื่อการเรียนการสอน
ท าด้วยพลาสติก กระดานลื่น
พลาสติก เบาะยืดหยุ่น เบาะมวย
ปล้ า  เบาะยู โด หนังสือนิทาน 
รูปทรงต่างระดับ เครื่องเคาะ
จังหวะ บล็อกตัวต่อ ฯลฯ 
 

30,000.00 อบต.ใหม่
พัฒนา 

ส านักปลัด             

รวมทั้งสิน 1 โครงการ 30,000.00               

แบบ ผด.02/1 

แบบ ผด.02/1 
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6. ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
  6.1 แผนงานบริหารงานคลัง 
ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 

(ผลผลติ/งบประมาณ) 
งบประมาณ สถานที ่

ด าเนนิการ 
หน่วยการ 
ด าเนนิการ 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เครื่องพิมพ์ Multifunction 
แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถัง
หมึกพิมพ์ (Ink Tank 
Printer) 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 28/78 
 

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อ
เครื่องพิมพ์ Multifunction 
แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer) 
จ านวน 1 เครื่อง ๆ ละ 7,500
บาท จัดซื้อตามราคากลางและ
คุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์
ค อ ม พิ ว เ ต อ ร์  ป ร ะ จ า ปี            
พ.ศ. 2563 
 

7,500.00 อบต.ใหม่
พัฒนา 

กองคลัง             

รวม 1 โครงการ 7,500.00               

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02/1 
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7. ครุภัณฑ์ก่อสร้าง 
  7.1 แผนงานอุตสาหกรรมโยธา 
ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 

(ผลผลติ/งบประมาณ) 
งบประมาณ สถานที ่

ด าเนนิการ 
หน่วยการ 
ด าเนนิการ 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เลื่อยวงเดือน ขนาด 7 น้ิว 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 62/78 
 

 - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเลื่อยวง
เดือน ขนาด 7 นิ้ว จัดซื้อตามราค
ท้องตลาด จ านวน 1 ตัว ๆ ละ
6,000 บาท  
 
 

6,000.00 อบต.ใหม่
พัฒนา 

กองคลัง             

2 สว่านไฟฟ้า (โรตารี่) 
- ข้อบัญญัติหน้าที่ 22/78 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสว่านไฟฟ้า 
(โรตารี่) จัดซื้อตามราคา
ท้องตลาด จ านวน 1 ตัว ๆ ละ
10,000 บาท  
 
 

10,000.00 อบต.ใหม่
พัฒนา 

กองคลัง             

รวมทั้งสิ้น 2 โครงการ 16,000.00               

รวมทั้งหมดทุกรายการ 12 โครงการ 135,000.00               

 

แบบ ผด.02/1 


