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ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนา 
เรื่อง    การรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 

ประจ าปีงบประมาณ 2564 รอบ 6 เดือน 
(1 ตุลาคม พ.ศ. 2563 – 31 มีนาคม พ.ศ. 2564) 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
  ตามรัฐธรรมนูน มาตร 523 ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาท้องถิ่น และผู้บริหาร
ท้องถิ่น  เปิดเผยข้อมูลและรายงานผลการด าเนินงาน รวมตลอดทั้งมีกลไกลให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมด้วย 
ประกอบ หนังสือกระทรวงมหาดไทย เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ได้ก าหนดแนวทางปฏิบัติในเรื่องของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามข้อ 
26 (3) และข้อ 30 (5) ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ให้ด าเนินการอย่างน้อยปีละ 1 ครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี นั้น  
  เพ่ือการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 องค์การ
บริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนา จึงขอรายงานผลการด าเนินงานประจ าปี รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2563 – 31 
มีนาคม 2564) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มาเพ่ือให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและก ากับ
การบริหารจัดการองค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนา ทั้งนี้ หากประชาชนทุกท่านหรือหน่วยงานราชการต่าง ๆ 
ที่เก่ียวข้องมีข้อสงสัยหรือมีความประสงค์จะเสนอความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะการบริหารให้องค์การบริหารส่วน
ต าบลใหม่พัฒนาทราบเพ่ือจะได้พิจารณาวางแผนและปรับปรุงการด าเนินงานตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนในพื้นท่ีในระยะต่อไป 

อาศัยอ านาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  องค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนา จึง
ขอประกาศผลการติดตามและประเมินผลของแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564       รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2563 – 31 มีนาคม 2564) โดยประชาชนผู้สนใจสามารถขอ
รับทราบข้อมูล แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาดังกล่าวได้ ณ องค์การบริหารส่วนต าบลใหม่
พัฒนา ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

       ประกาศ ณ วันที่  5  เดือน เมษายน พ.ศ. 2564  

      

           (นายเจริญ   สิทธวิัง) 
              นายกองค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนา 
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ส่วนที่ 1 

บทน ำ 
 

1. ควำมส ำคัญของกำรติดตำมและประเมินผล 

การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมี
จุดหมายไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตาม
และประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น
ข้าราชการ พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น (อ่ืน ๆ ถ้ามี) สามารถก ากับดูแล ทบทวน      
และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนา จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความส าคัญ 
ดังนี้ 
   1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลใหม่พัฒนาหรือกิจกรรมต่างๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่
รวมทั้งงบประมาณในการด าเนินงาน 

2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่างๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนา
ตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตาม
ระยะเวลาที่ก าหนดไว้หรือไม่อย่างไร 

3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น และข้ันตอนต่างๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 

4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการ
ด าเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนาว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ 
ท าให้ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด ผู้บริหารระดับหัวหน้า
ส านัก/ผู้อ านวยการกอง บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนาสภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือ
น าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่และสิ่งแวดล้อมในสังคมภายใต้
ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชน 

บทสรุปของควำมส ำคัญก็คือ ในการวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิง
คุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบใน
การด าเนินการขยายโครงการ งานต่างๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้และเมื่อพบ
ปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่ง
ที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้
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มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนต าบล     
ใหม่พัฒนาให้เกิดประโยชน์เพื่อด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่างๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการ
สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาโดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่าง
เข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง   
 

2. วัตถุประสงค์ของกำรติดตำมและประเมินผล 

  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้ว
ว่าสิ่งใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการ
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน 
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็น
วัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 

1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่น ซึ่งจะช่วยตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่
ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
   2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้สภาพผล
การด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 

3. เพ่ือเป็นข้อมูลสาหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ       
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนา 

4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบล     
ใหม่พัฒนา 

5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กองทุกระดับที่
จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่างๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์      
ให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในต าบล หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 

6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม 
แผนงาน/โครงการของส านัก/กอง ในปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
 
3. ขั้นตอนกำรติดตำมและประเมินผล 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา    
(2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน
สิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบ
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วันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วย
ปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

1. กำรด ำเนินกำรติดตำมและประเมินผล 
      คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย 
      1) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 3 คน 
      2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน 
      3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน 
      4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือก จ านวน 2 คน 

   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล         
ใหม่พัฒนาต้องด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ดังนี้ 

   1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
โดยการก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนา 

   2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 

   3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือด าเนินการต่อไป 

2. กำรก ำหนดแนวทำงและวิธีกำร 

    คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลใหม่
พัฒนาได้ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 

     2.1 การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตาม
ยุทธศาสตร์และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะ
ติดตามว่ามีวัตถุประสงค์หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนด
ตัวชี้วัด : KPI) ถ้าก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น 
จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล การน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลักๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้
รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์ และ/หรือ
สังเกตแล้วน าผลที่ได้มาก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 

     2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก 
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วน
ใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
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     2.3 ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้ก าหนดไว้ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในชั้นนี้คือ ข้อมูลจากแหล่งต่างๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ า
ตามท่ีก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

     2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 
Flowchart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลายๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของ
พ้ืนที ่

     2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตาม
แบบที่ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่งๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสม ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่ง
ประกอบด้วยความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการ
ติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3 

     2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลใหม่พัฒนาโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

     2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดีหลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนาหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
อ านาจในส านัก กอง ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระท า 
โดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

3. กำรรำยงำนผล 
    คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนา   

มีอ านาจหน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
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ขั้นตอนกำรรำยงำนผล 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. เครื่องมือกำรติดตำมและประเมินผล  
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools 

for local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนา ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการ
พิจารณา เลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้าง
ไว้เพ่ือใช้ ในการติดตามและประเมินผล เช่น แบบสอบถามวัดทัศนคติมาตราส่วนประมาณค่าและวิธีการ เป็นต้น 
และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires) 
แบบ สัมภาษณ์ (Interview) และแบบสังเกตการณ์ (Observation) เป็นต้น โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อ านาจ 
หน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนารวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานแบบ
ต่าง ๆ ที่ได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงน าเครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม ด าเนินการส ารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุป
ข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  

 

คณะกรรมกำรติดตำม

และประเมินผล 
ผู้บริหำรท้องถิ่น สภำท้องถิ่น รำยงำนผล เสนอ 

คณะกรรมกำรติดตำม

และประเมินผล 

คณะกรรมกำร

พัฒนำท้องถิ่น 
ผู้บริหำรท้องถิ่น 

เสนอ 

เสนอ เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น ป ร ะ ก า ศ ผ ล ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ะ 

ประเมินผลแผนพัฒนาให้ ประชาชน

ในพื้นที่ทราบโดย เปิดเผยภายในสิบ

ห้าวัน นับแต่วัน รายงานผลและ

เสนอความเห็น ดังกล่าวและต้องปิด

ประกาศไว้เป็น ระยะเวลาไม่น้อยกว่า

สามสิบวัน 
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1. กรอบและแนวทำงในกำรติดตำมและประเมินผล  
    คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล     

ใหม่พัฒนา ก าหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้  
    1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้  
         1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร 

ส่วนต าบลใหม่พัฒนาอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
         2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมา 

ทุกครั้ง  
         3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ 

ผู้บริหารท้องถิ่นภายในวันที่ 20 ธันวาคม เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลาที่ก าหนด  
1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์แผนงาน โครงการ (หรือ

ผลผลิต) ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนา  
1.3 ความเพียงพอ (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและ 

ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุอุปกรณ์เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน า เครื่องมือที่มีอยู่จริง
ในองค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนามาปฏิบัติงาน  

1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก 
รายการที่เป็นโครงการในรอบ 3 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจาก 
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง ผลผลิต
หรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนาซึ่ง 
สามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุพื้นที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น  

1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น  
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม
การติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่จะต้อง วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนต าบล        
ใหม่พัฒนาทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล และอาจรวมถึงอ าเภอและจังหวัดด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และ
ปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน 

2. ระเบียบ วิธีในกำรติดตำมและประเมินผล 
    คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล     

ใหม่พัฒนาก าหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
    2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ

ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ๆ ที่ส าคัญ 3 ประการ คือ 
         1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล 
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         2) เครื่องมือ 
         3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
    2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
         1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและประเมินผล 

แผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความ
ผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นท่ีจะเกิดขึ้นได้ 

         2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพ้ืนที่จากผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนาเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติพฤติกรรม 
ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 

 3. ก ำหนดเครื่องมือที่ใช้ในกำรติดตำมและประเมินผล 
     คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล       

ใหม่พัฒนาก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
     3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและ

วัดผลเพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด 
     3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้การสัมภาษณ์เป็น

การยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่ งทางการ ( formal                   
or semiformal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์
และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง   
ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 

     3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนาใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่น มีการบันทึกการ
สังเกตแนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant 
observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนใน
หมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant 
observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ
โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนา 

     3.4 การส ารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การส ารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้ 
ทัศนคติความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในต าบลสาลีคณะกรรมการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนาจะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศทางการส ารวจไว้
เป็น หลักฐาน  
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     3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จ าเป็น อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ  
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่า
เป้าหมาย กลยุทธ์แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนา 
5. ประโยชน์ของกำรติดตำมและประเมินผล  

การติดตามและประเมินผลมีประโยชน์ที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนิน 
โครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น 
หัวข้อได้ดังนี้  

1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่างๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการ ตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  

2. ได้ทราบถึงข้อดีข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ 
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงทีทั้งใน 
ปัจจุบันและอนาคต  

3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา  
งบประมาณ และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น  

4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่างๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียดความต้องการสภาพปัญหา
ต่างๆ ที่จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้
ได้รับความ เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจองค์กรต่างๆ  

5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบ 
โครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด  
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ  

6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลใหม่พัฒนาสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้อง
กับ สภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่างๆ ส าหรับการปรับปรุง
แก้ไข และป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  

7. ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนาแต่ละคน แต่ละ
ส านัก/กอง มี ความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายขององค์การ
บริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนา เกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ  
กิจกรรม งานต่างๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตต าบลใหม่พัฒนา 
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ส่วนที่ ๒ 
กำรติดตำมและประเมินผล 

1. สรุปผลกำรติดตำมและประเมินผล ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 
   1) ผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 

ยุทธศำสตร ์

จ ำนวนโครงกำร
ท่ีเสร็จ 

จ ำนวนโครงกำร
ท่ีอยู่ระหว่ำงกำร

ด ำเนินงำน 

จ ำนวนโครงกำร
ท่ียังไม่ได้
ด ำเนินกำร 

จ ำนวนโครงกำร
ท่ีมีกำรยกเลิก 

จ ำนวนโครงกำร
ท่ีมีกำรเพ่ิมเตมิ 

จ ำนวนโครงกำร
ท้ังหมด 

จ ำ
นว

น 

ร้อยละ 
จ ำ

นว
น 

ร้อยละ 

จ ำ
นว

น 

ร้อยละ 

จ ำ
นว

น 

ร้อยละ 

จ ำ
นว

น 

ร้อยละ 

จ ำ
นว

น 

ร้อยละ 

1.การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

15 78.95 0 0.00 1 5.56 3 16.67 0 0.00 19 41.31 

2.การพัฒนาการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 

3.การพัฒนาสังคม/
ชุมชน และการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

21 55.27 0 0.00 16 42.11 1 2.64 0  38 69.09 

4.การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

0 0.00 0 0.00 4 100.00 0 0.00 0 0.00 4 44.45 

5.การพัฒนาส่งเสริม
การบริหารจัดการที่ดี 
และการพัฒนาองค์กร 

6 86.21 0 0.00 2 6.90 2 6.09 0 0.00 10 58.83 

รวม 19 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 19 100.00 

 
    2) ผลกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำรที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพำะกิจ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 

ยุทธศำสตร์ 
ผลกำรด ำเนินงำน งบประมำณ 

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร 

ยกเลิก
โครงกำร 

งบประมำณที่
ได้รับ 

งบประมำณที่
เบิกจ่ำย 

ร้อยละ 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 1 0 0 4,359,000.00 3,333,333.00 76.47 

3. การพัฒนาสังคม/ชุมชน และการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

1 0 0 30,700.00 28,800.00 93.81 

รวมท้ังสิ้น 4,389,700.00 3,362,133.00 77.11 
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    3) ผลกำรด ำเนินงำนโครงกำรจ่ำยขำดเงินสะสม ปีงบประมำณ 2563 

ยุทธศำสตร ์

จ ำนวนโครงกำร
ท่ีเสร็จ 

จ ำนวนโครงกำร
ท่ีอยู่ระหว่ำงกำร

ด ำเนินงำน 

จ ำนวนโครงกำร
ท่ียังไม่ได้
ด ำเนินกำร 

จ ำนวนโครงกำร
ท่ีมีกำรยกเลิก 

จ ำนวนโครงกำร
ท่ีรอด ำเนินกำร 

จ ำนวนโครงกำร
ท้ังหมด 

จ ำ
นว

น 

ร้อยละ 

จ ำ
นว

น 

ร้อยละ 

จ ำ
นว

น 

ร้อยละ 

จ ำ
นว

น 

ร้อยละ 

จ ำ
นว

น 

ร้อยละ 

จ ำ
นว

น 

ร้อยละ 

1. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 

รวม 1 35.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 

    4) กำรเบิกจ่ำยงบประมำณปี 2563 

ยุทธศำสตร ์
งบปกต ิ เงินสะสม อุดหนุนเฉพำะกิจ รวม 

จ ำนวนเงิน ร้อยละ จ ำนวนเงิน ร้อยละ จ ำนวนเงิน ร้อยละ จ ำนวนเงิน ร้อยละ 

1.การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

3,830,696.18 86.16 365,000.00 99.73 3,333,333.00 76.47 7,529,029.18 86.16 

2.การพัฒนาการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดลอ้ม 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

3.การพัฒนาสังคม/ชุมชน และ
การรักษาความสงบเรียบร้อย 

13,592,278.81 96.30 0.00 0.00 28,800.00 93.82 13,621,078.81 96.49 

4.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
5.การพัฒนาส่งเสริมการบริหาร
จัดการที่ดี และการพัฒนาองค์กร 

441,809.80 44.24 0.00 0.00 0.00 0.00 441,809.80 44.24 

บัญชีครุภัณฑ์ 148,100.00 72.42 0.00 0.00 0.00 0.00 148,100.00 72.42 
รวม 17,511,584.79 90.75 0.00 0.00 0.00 0.00 17,511,584.79 90.75 

 
5) ระดับควำมส ำเร็จในกำรบรรลุเป้ำหมำยตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565  
ประจ ำปี พ.ศ. 2563  

ระดับความส าเร็จในการบรรลุเป้าหมายตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ส าหรับปี พ.ศ. 2563 
คิดเป็น ร้อยละ  69.47  ส าหรับการด าเนินงานถึง 30 กันยายน พ.ศ. 2563 

 
ร้อยละควำมส ำเร็จ =    จ ำนวนโครงกำรในข้อบัญญัติประจ ำปีงบประมำณ 2563 X 100 

               จ ำนวนโครงกำรในแผนพัฒนำท้องถิ่นประมำณปี 2563 
 

 69.47 =  91   X    100 

          131 
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สรุปผลกำรติดตำมและประเมินผลโครงกำร ปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 
   1) ผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 

ยุทธศำสตร ์

จ ำนวนโครงกำร
ท่ีเสร็จ 

จ ำนวนโครงกำร
ท่ีอยู่ระหว่ำงกำร

ด ำเนินงำน 

จ ำนวนโครงกำร
ท่ียังไม่ได้
ด ำเนินกำร 

จ ำนวนโครงกำร
ท่ีมีกำรยกเลิก 

จ ำนวนโครงกำร
ท่ีมีกำรเพ่ิมเตมิ 

จ ำนวนโครงกำร
ท้ังหมด 

จ ำ
นว

น 

ร้อยละ 

จ ำ
นว

น 

ร้อยละ 

จ ำ
นว

น 

ร้อยละ 

จ ำ
นว

น 

ร้อยละ 

จ ำ
นว

น 

ร้อยละ 

จ ำ
นว

น 

ร้อยละ 

1.การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

2 3.57.95 15 53.57 10 35.71 1 3.57 0 0.00 28 33.33 

2.การพัฒนาการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 

3.การพัฒนาสังคม/
ชุมชน และการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

4 12.12 7 21.21 19 67.85 3 9.09 0 0.00 33 100.00 

4.การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 2 100.00 

5.การพัฒนาส่งเสริม
การบริหารจัดการที่ดี 
และการพัฒนาองค์กร 

2 20.00 2 20.00 3 30.00 3 30.00 0 0.00 10 100.00 

บัญชีครุภณัฑ ์ 6 35.29 0 0.00 11 0.00 0 64.70 0 0.00 17 100.00 
รวม 14 15.38 24 26.37 46 50.54 7 7.69 0 0.00 91 84.37 

 
    2) ผลกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำรที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพำะกิจ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 

ยุทธศำสตร์ 
ผลกำรด ำเนินงำน งบประมำณ 

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร 

ยกเลิก
โครงกำร 

งบประมำณที่
ได้รับ 

งบประมำณที่
เบิกจ่ำย 

ร้อยละ 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 0 2 0 14,982,000.00 0.00 0.00 

รวมท้ังสิ้น 14,982,000.00 0.00 0.00 
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    3) ผลกำรด ำเนินงำนโครงกำรจ่ำยขำดเงินสะสม ปีงบประมำณ 2564 

ยุทธศำสตร ์

จ ำนวนโครงกำร
ท่ีเสร็จ 

จ ำนวนโครงกำร
ท่ีอยู่ระหว่ำงกำร

ด ำเนินงำน 

จ ำนวนโครงกำร
ท่ียังไม่ได้
ด ำเนินกำร 

จ ำนวนโครงกำร
ท่ีมีกำรยกเลิก 

จ ำนวนโครงกำร
ท่ีรอด ำเนินกำร 

จ ำนวนโครงกำร
ท้ังหมด 

จ ำ
นว

น 

ร้อยละ 

จ ำ
นว

น 

ร้อยละ 

จ ำ
นว

น 

ร้อยละ 

จ ำ
นว

น 

ร้อยละ 

จ ำ
นว

น 

ร้อยละ 

จ ำ
นว

น 

ร้อยละ 

1. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

0 100.00 7 63.63 4 36.36 0 0.00 0 0.00 11 100.00 

รวม 0 100.00 7 63.63 4 36.36 0 0.00 0 0.00 11 100.00 

    4) กำรเบิกจ่ำยงบประมำณปี 2563 

ยุทธศำสตร ์
งบปกต ิ เงินสะสม อุดหนุนเฉพำะกิจ รวม 

จ ำนวนเงิน ร้อยละ จ ำนวนเงิน ร้อยละ จ ำนวนเงิน ร้อยละ จ ำนวนเงิน ร้อยละ 

1.การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

452,700.00 12.83 0.00 0.00 0.00 0.00 452,700.00 2.00 

2.การพัฒนาการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดลอ้ม 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

3.การพัฒนาสังคม/ชุมชน และ
การรักษาความสงบเรียบร้อย 

5,917,893.64 40.39 0.00 0.00 0.00 0.00 5,917,893.64 40.39 

4.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
5.การพัฒนาส่งเสริมการบริหาร
จัดการที่ดี และการพัฒนาองค์กร 

410,835.00 42.53 0.00 0.00 0.00 0.00 410,835.00 42.53 

บัญชีครุภัณฑ์ 84,200.00 27.95 0.00 0.00 0.00 0.00 84,200.00 27.95 
รวม 495,035.00 38.46 0.00 0.00 0.00 0.00 495,035.00 38.46 

 
    5) ระดับควำมส ำเร็จในกำรบรรลุเป้ำหมำยตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565  
ประจ ำปี พ.ศ. 2564 (รอบ 6 เดือน) 

ระดับความส าเร็จในการบรรลุเป้าหมายตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ส าหรับปี พ.ศ. 2564 
คิดเป็น ร้อยละ  14.58  ส าหรับการด าเนินงานถึง (31 มีนำคม  พ.ศ. 2564) 

 
ร้อยละควำมส ำเร็จ =    จ ำนวนโครงกำรในข้อบัญญัติประจ ำปีงบประมำณ 2563 X 100 

               จ ำนวนโครงกำรในแผนพัฒนำท้องถิ่นประมำณปี 2563 
 

 14.58 =  14   X    100 

          96  
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2. แนวทำงกำรติดตำมและประเมินผล ปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล         

ใหม่พัฒนา ก าหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้  
1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้  
         1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร 

ส่วนต าบลใหม่พัฒนาอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
         2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมา 

ทุกครั้ง  
         3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ 

ผู้บริหารท้องถิ่นภายในวันที่ 20 ธันวาคม เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลาที่ก าหนด  
1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์แผนงาน โครงการ (หรือ

ผลผลิต) ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนา  
1.3 ความเพียงพอ (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและ 

ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุอุปกรณ์เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มีอยู่จริง
ในองค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนามาปฏิบัติงาน  

1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก 
รายการที่เป็นโครงการในรอบ 3 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจาก 
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง ผลผลิต
หรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนาซึ่ง 
สามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุพ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น  

1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น  
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม
การติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่จะต้อง วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนต าบล        
ใหม่พัฒนาทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล และอาจรวมถึงอ าเภอและจังหวัดด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และ
ปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน 
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สรุปผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร/กิจกรรม ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
1. สรุปผลกำรพัฒนำท้องถิ่นในภำพรวม 

ล ำดับ
ท่ี 

ยุทธศำสตร ์

ผลกำรด ำเนนิงำน งบประมำณ 

     ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ 

อยู่
ระหว่ำง

ด ำเนินกำร 

ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร 

ยกเลิก
โครงกำร 

งบประมำณท่ี
ได้รับ 

งบประมำณ 
ท่ีเบิกจ่ำยไป 

งบประมำร
คงเหลอื 

ร้อยละ 

     ยุทธศำสตร์ที่ 1 กำรพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 

     1 โครงการก่อสร้างถนน คสล. จากสามแยก บ้านลุงดมเชื่อมถนนเลียบ
ล าน้ าแม่ยาวเดิม บ้านทุ่งขาม หมูท่ี่ 6  

 

  
    

165,400.00 0.00 165,400.00 0.00 

     2 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ต่อจากบ้านนายสุข ขินแก้ว  บ้านนาโป่ง
หาญ หมู่ที่ 7  

      173,700.00 0.00 173,700.00 0.00 

     3 โครงการก่อสร้างฝาย คสล. ล าเหมืองแม่ปางบริเวณนานายรส       
วงค์ชัยชนะ บ้านแม่ปาง    หมู่ที่ 4  

 
     125,100.00 0.00 125,100.00 0.00      

4 โครงการก่อสร้าฝาย คสล. ล าเหมอืงแม่ปาง บริเวณนานางนวลศรี ครีี
วรรณ บ้านแม่ปาง หมู่ที่ 4 

 
     147,300.00 0.00 147,300.00 0.00      

5 โครงการก่อสร้าฝาย คสล. ล าเหมอืงแม่ปาง บริเวณนานางศรีนวล 
ประกอบศิลป์ บ้านแม่ปาง หมู่ที่ 4 

 
     130,000.00 0.00 130,000.00 0.00      

6 โครงการก่อสร้างรางส่งน้ า คสล. ล าเหมืองใส้ไก่จากอ่างแมด่ิบ       
บ้านนาโป่งหาญ      หมู่ที่ 7 

 

 

    
 282,500.00 0.00 282,500.00 0.00      
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ล ำดับ
ท่ี 

ยุทธศำสตร ์
ผลกำรด ำเนนิงำน งบประมำณ 

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร 

ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร 

ยกเลิก
โครงกำร 

งบประมำณท่ี
ได้รับ 

งบประมำณ 
ท่ีเบิกจ่ำยไป 

งบประมำร
คงเหลอื 

ร้อยละ 

7 โครงการขยายเขตระบบประปาหมู่บ้าน                                
บ้านแม่ปุ้มสันติสุข  หมู่ที่ 8 

    342,300.00 338,000.00 4,300.00 98.74      

8 โครงการขุดเจาะบ่อบาดาลระบบประปาหมู่บ้าน บ้านสันป่าสัก  หมู่ 2     367,000.00 0.00 367,000.00 0.00      

9 โครงการเจาะบ่อบาดาลระบบประปาหมู่บ้าน  บ้านต้นผึ้ง หมู่ที่ 5     367,000.00 0.00 367,000.00 0.00      

10 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอยบ้านนางศรัญญา  ค าภีระ           

บ้านทุ่งขามใต้ หมู่ท่ี 9 

    114,700.00 0.00 114,700.00 0.00      

11 โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายดง (ต่อเนื่อง) บ้านทุ่งขามใต้ หมู่ท่ี 9     303,400.00 0.00 303,400.00 0.00      

12 โครงการวางท่อระบายน้ า คสล. ล าเหมืองดง ช่วงบ้านนายทองอยู่    

ตาตุ บ้านโป่งร้อน หมู่ที่ 1 

    345,200.00 0.00 345,200.00 0.00      

13 โครงการวางท่อล าเหมืองทุ่งแพะ พร้อมท าถนนลูกรัง (ต่อของเดิม) 

บ้านทุ่งขาม หมู่ที่ 6 ถึง  บ้านทุ่งขามใต้ หมู่ที่ 9 

    214,500.00 0.00 214,500.00 0.00      

14 โครงการวางท่อล าเหมืองปู่เจ้า (ตอ่ของเดิม) จากบ้านนายปัน มณุี    

ถึง ฝายล าเหมืองแม่ปุ้ม บ้านแมปุ่ม้หลวง หมู่ที่ 3 

    449,900.00 0.00 449,900.00 0.00      

 รวม 1 7 5 1 3,528,000.00 338,000.00 3,190,000.00 9.58 
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ล ำดับ
ท่ี 

ยุทธศำสตร ์

ผลกำรด ำเนนิงำน งบประมำณ 

     ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ 

อยู่
ระหว่ำง

ด ำเนินกำร 

ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร 

ยกเลิก
โครงกำร 

งบประมำณท่ี
ได้รับ 

งบประมำณ 
ท่ีเบิกจ่ำยไป 

งบประมำร
คงเหลอื 

ร้อยละ 

     งบประมำณเงินอุดหนุนเฉพำะกิจ 

     1 โครงการก่อสร้างรางส่งน้ า คสล.ล าเหมืองทุ่งหลวงบ้านแม่ปุ้มสันตสิขุ 
หมู่ที่ 8 ต าบลใหม่พัฒนา 

    5,071,000.00 0.00 5,071,000.00 0.00 

     2 โครงการก่อสร้างรางส่งน้ า คสล. ล าเหมืองบ้านโป่ง หมู่ที่ 1         
บ้านโป่งร้อน หมู่ที่ 2 บ้านสันป่าสกั หมู่ที่ 6 บ้านทุ่งขาม 

    9,911,000.00 0.00 9,911,000.00 0.00 

      รวม 0 2 0 0 14,982,000.00 0.00 14,982,000.00 0.00      
งบประมำณจ่ำยขำดเงินสะสม      

1 โครงการก่อสร้างรางส่งน้ า คสล. ล าเหมืองแม่ปุ้มต่อจากบ้านสันป่าสัก 
หมู่ที่ 2 

    448,800.00 0.00 448,800.00 0.00      

2 โครงการขยายเขตระบบประปาหมู่บ้านโป่งร้อน หมู่ที่ 1     71,800.00 0.00 71,800.00 0.00      

3 โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัสท์ติกคอนกรีตจากสามแยก 
อบต.เก่า ถึง เขตติดต่อบ้านโป่งร้อน (ช่วงที่ 2) บ้านสันป่าสัก หมู่ที่ 2 

    420,300.00 0.00 420,300.00 0.00      

4 โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัสท์ติกคอนกรีตจากปากทางบ้าน
นางนาค วันทา ถึง ท่ีท าการสายตรวจ (ต้นยาง) บ้านแม่ปุ้มหลวง    
หมู่ที่ 3 

    393,000.00 0.00 393,000.00 0.00      
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ล ำดับ
ท่ี 

ยุทธศำสตร ์
ผลกำรด ำเนนิงำน งบประมำณ 

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร 

ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร 

ยกเลิก
โครงกำร 

งบประมำณท่ี
ได้รับ 

งบประมำณ 
ท่ีเบิกจ่ำยไป 

งบประมำร
คงเหลอื 

ร้อยละ 

งบประมำณจ่ำยขำดเงินสะสม 

5 โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัสท์ติกคอนกรีตจากหน้าบ้าน   
นางทองใบ นามณีวรรณ ถึง หน้าฟาร์มหมูนายเกรยีงไกร ก๋องแก้ว      
บ้านแม่ปาง หมู่ที่ 4 

    359,800.00 0.00 359,800.00 0.00 

6 โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอยศาลากลางบ้านแม่ปาง ถึง ศาลา
เอนกประสงค์(หลังใน) บ้านแม่ปาง หมู่ที่ 4 

    92,600.00 0.00 92,600.00 0.00 

7 โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัสท์ติกคอนกรีตจากข้างวัดต้นผึง้ 
ถึง บ้านอีสาน บ้านต้นผึ้ง หมู่ที่ 5 

    484,300.00 0.00 484,300.00 0.00 

8 โครงการเจาะบ่อบาดาลระบบประปาหมู่บ้าน บ้านทุ่งขาม หมู่ที่ 6     373,800.00 0.00 373,800.00 0.00 

9 โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอยขา้งป่าช้า ถึง บ้านนายสมบูรณ์     
ต่างถิ่น บ้านนาโป่งหาญ หมู่ที่ 7 

    404,700.00 0.00 404,700.00 0.00 

10 โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัสท์ติกคอนกรีตจากสามแยกปา่ช้า
บ้านต้นผึ้ง ถึง สามแยกบ้านนายบญุรวย ดวงแก้ว บ้านแม่ปุ้มสันตสิขุ   
หมู่ที่ 8 

    484,300.00 0.00 484,300.00 0.00 

11 โครงการขยายเขตระบบประปาหมู่บ้านทุ่งขามใต้ หมู่ท่ี 9     370,500.00 0.00 370,500.00 0.00 

 รวม 0 7 4 0 4,267,900.00 0.00 4,267,900.00 0.00 
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ล ำดับ
ท่ี 

ยุทธศำสตร ์
ผลกำรด ำเนนิงำน งบประมำณ 

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร 

ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร 

ยกเลิก
โครงกำร 

งบประมำณท่ี
ได้รับ 

งบประมำณ 
ท่ีเบิกจ่ำยไป 

งบประมำร
คงเหลอื 

ร้อยละ 

แผนงำนกำรเคหะและชมุชน 

1 โครงการขยายเขตไฟฟ้า และไฟฟ้าสาธารณะภายในต าบลใหม่พัฒนา     200,000.00 0.00 200,000.00 0.00 

 รวม 0 0 1 0 200,000.00 0.00 200,000.00 0.00 

 รวมทั้งสิ้น 1 16 10 1 22,977,900.00 338,000.00 18,710,000.00 1.47 
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ล ำดับ
ท่ี 

ยุทธศำสตร ์

ผลกำรด ำเนนิงำน งบประมำณ 

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ 

อยู่
ระหว่ำง

ด ำเนินกำร 

ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร 

ยกเลิก
โครงกำร 

งบประมำณท่ี
ได้รับ 

งบประมำณ 
ท่ีเบิกจ่ำยไป 

งบประมำร
คงเหลอื 

ร้อยละ 

ยุทธศำสตร์ที่ 2 กำรพัฒนำกำรอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 

1 โครงการขุดลอกผักตบชวาในต าบลใหม่พัฒนา     50,000.00 0.00 50,000.00 0.00 

 รวม 0 0 1 0 50,000.00 0.00 50,000.00 0.00 

ยุทธศำสตร์ที่ 3 กำรพัฒนำสังคม/ชุมชน และกำรรักษำควำมสงบเรียบร้อย 
1 โครงการสงเคราะหผ์ู้สูงอายุในต าบลใหม่พัฒนา     9,225,600.00 3,827,700.00 5,397,900.00 41.48 

2 โครงการสงเคราะหผ์ู้พิการในต าบลใหม่พัฒนา     3,177,600.00 1,332,600.00 1,845,000.00 41.93.00 

3 โครงการสงเคราะห์เบีย้ผู้ป่วยเอดส ์     120,000.00 63,000.00 57,000.00 52.50 

4 โครงการสมทบกองทุนหลักประกนัสุขภาพต าบลใหม่พัฒนา     86,220.00 86,220.00 0.00 100.00 

5 โครงการสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนต าบลใหม่พัฒนา     25,000.00 0.00 25,000.00 0.00 

6 โครงการจดังานวันเด็กแห่งชาตติ าบลใหม่พัฒนา     50,000.00 0.00 50,000.00 0.00 

7 โครงการจดัซื้อครภุัณฑ์การศึกษาสื่อการเรียนการสอน วัสดุการศึกษา 
และเครื่องเล่นพัฒนาการเด็ก 

    50,000.00 0.00 50,000.00 0.00 

8 โครงการอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบรหิารส่วนต าบล
ใหม่พัฒนา 

    147,000.00 66,240.00 80,760.00 54.93 

9 โครงการอาหารเสรมิ (นม) โรงเรยีนในพ้ืนท่ี 
 

    364,078.00 178,938.64 185,139.36 49.14 
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ล ำดับ
ท่ี 

ยุทธศำสตร ์

ผลกำรด ำเนนิงำน งบประมำณ 

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ 

อยู่
ระหว่ำง

ด ำเนินกำร 

ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร 

ยกเลิก
โครงกำร 

งบประมำณท่ี
ได้รับ 

งบประมำณ 
ท่ีเบิกจ่ำยไป 

งบประมำร
คงเหลอื 

ร้อยละ 

10 โครงการอาหารกลางวันโรงเรยีนบา้นทุ่งขาม          340,000.00  136,000.00 204,000.00  40.00 

11 โครงการอาหารกลางวันโรงเรยีนบา้นดอนธรรม         300,000.00  120,000.00     300,000.00 40.00 

12 โครงการเศรษฐกิจพอเพียงโรงเรียนบ้านทุ่งขาม           30,000.00         0.00  30,000.00 0.00 

13 โครงการธนาคารขยะรีไซเคลิโรงเรียนบ้านทุ่งขาม             15,000.00  0.00       15,000.00  0.00 

14 โครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรูเ้ศรษฐกิจพอเพียงสู่ชุมชนโรงเรยีนบ้าน
ดอนธรรม 

          30,000.00        30,000.00       0.00  100.00 

15 โครงการการบริหารจัดการขยะแบบครบวงจร             15,000.00          15,000.00        0.00  100.00 

16 โครงการประเพณีสงกรานต์ปีใหมเ่มือง ประจ าปี 2564            100,000.00  0.00     100,000.00 0.00 

17 โครงการส่งเสริมการจัดกิจกรรมวนัส าคัญต่าง ๆ และประเพณี
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

          50,000.00  0.00      50,000.00  0.00 

18 โครงการส่งเสริมงานประเพณีรดน้ าด าหัวผูสู้งอาย ุ        25,000.00 0.00 25,000.00 0.00 

19 โครงการสนับสนุนส่งนักกีฬาเข้ารว่มแข่งขันระดับต าบล อ าเภอ และ
จังหวัด 

    
  10,000.00  10,000.00 0.00  100.00 

20 โครงการกีฬาชุมชนสมัพันธ์ต าบลใหม่พัฒนา     50,000.00 50,000.00 0.00 100.00 

21 จัดซื้อวัสดุ - อุปกรณ์กีฬา/ศูนย์กฬีาประจ าหมู่บ้าน และต าบลใหม่
พัฒนา 

    30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 
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ล ำดับ
ท่ี 

ยุทธศำสตร ์

ผลกำรด ำเนนิงำน งบประมำณ 

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ 

อยู่
ระหว่ำง

ด ำเนินกำร 

ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร 

ยกเลิก
โครงกำร 

งบประมำณท่ี
ได้รับ 

งบประมำณ 
ท่ีเบิกจ่ำยไป 

งบประมำร
คงเหลอื 

ร้อยละ 

22 โครงการการส่งเสรมิวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นอ าเภอเกาะคา     5,000.00  0.00 5,000.00  0.00 

23 โครงการจดัซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์การแพทย ์         30,000.00  2,195.00 27,805.00 7.31 

24 โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคมุโรคระบาดและโรคติดต่อ           10,000.00         0.00  10,000.00 0.00 

25 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า             30,000.00  0.00       30,000.00  0.00 

26 โครงการอุดหนุนส าหรับส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และขึ้นทะเบยีนสัตว์           3,000.00        0.00       3,000.00  0.00 

27 โครงการอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านเพื่อด าเนินโครงการตาม
พระราชด าริด้านสาธารณสุข 

          180,000.00          0.00      180,000.00  0.00 

28 โครงการบริหารจัดการขยะต าบลใหม่พัฒนา            50,000.00  0.00     50,000.00 0.00 

29 โครงการฝึกอบรมการผูกผ้าในงานพิธีต่าง ๆ           25,000.00  0.00      25,000.00  0.00 

30 โครงการสนับสนุนส่งเสริมกิจการสภาเด็กและเยาวชนระดับต าบล 
อ าเภอและจังหวัด 

  
  

 
  

10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 

31 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้การจดัท าธนาคารน้ าใตด้ินองค์การบรหิาร
ส่วนต าบลใหม่พัฒนา 

    
 

  
50,000.00  0.00 50,000.00  0.00 

32 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้พิการทางด้านร่างกาย จิตใจ     8,300.00 0.00 8,300.00 0.00 

33 โครงการเพิม่ศักยภาพสตรีต าบลใหม่พัฒนา     10,500.00 0.00 10,500.00 0.00 

 รวม 4 7 19 3 14,652,298.00 5,917,893.64 8,734,404.36 40.38 
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ล ำดับ
ท่ี 

ยุทธศำสตร ์

ผลกำรด ำเนนิงำน งบประมำณ 

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ 

อยู่
ระหว่ำง

ด ำเนินกำร 

ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร 

ยกเลิก
โครงกำร 

งบประมำณท่ี
ได้รับ 

งบประมำณ 
ท่ีเบิกจ่ำยไป 

งบประมำร
คงเหลอื 

ร้อยละ 

ยุทธศำสตร์ที่ 4 กำรพัฒนำเศรษฐกิจ 

1 โครงการฝึกอบรมการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง     25,000.00  0.00 25,000.00  0.00 

2 โครงการช่วยเหลือเกษตรกรในภาวะราคาผลผลติทางการเกษตรตกต่ า         5,000.00  0.00     5,000.00 0.00 

 รวม 0 0 2 0 30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 
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ล ำดับ
ท่ี 

ยุทธศำสตร ์

ผลกำรด ำเนนิงำน งบประมำณ 

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ 

อยู่
ระหว่ำง

ด ำเนินกำร 

ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร 

ยกเลิก
โครงกำร 

งบประมำณท่ี
ได้รับ 

งบประมำณ 
ท่ีเบิกจ่ำยไป 

งบประมำร
คงเหลอื 

ร้อยละ 

ยุทธศำสตร์ที่ 5 กำรพัฒนำส่งเสริมกำรบริหำรจัดกำรที่ดี และกำรพัฒนำองค์กร  

1 โครงการฝึกอบรมคณุธรรมจริยธรรม พนักงาน ผู้บริหาร สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนต าบลใหม่พัฒนา 

    25,000.00  0.00 25,000.00  0.00 

2 โครงการจดัซุ้มกาชาด งานน้อมร าลึกสมเด็จพระนเรศวรมหาราชงาน
ฤดูหนาวและงานของดีเมืองเกาะคา 

    30,000.00 0.00 30,000.00  0.00 

3 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและศึกษาดูงาน     50,000.00 50,000.00 0.00 100.00 

4 โครงการการจัดการเลือกตั้งท้องถิ่น     400,000.00 0.00 400,000.00  0.00 

5 โครงการจดัท าแผนพัฒนาท้องถิ่น     15,000.00 0.00 15,000.00  0.00 

6 โครงการบริหารจัดการขยะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     100,000.00 90,000.00 10,000.00  90.00 

7 โครงการมสี่วนร่วมในการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน     40,000.00 17,835.00 22,165.00  55.41 

8 โครงการป้องกันและแก้ไขปญัหาภัยแล้ง ไฟป่า และอัคคภีัย ต าบล
ใหม่พัฒนา 

    50,000.00 0.00 50,000.00  0.00 

9 โครงการป้องกันและบรรเทาสาธารณภยัองค์การบรหิารส่วนต าบล 
ใหม่พัฒนา 

    250,000.00 250,000.00 0.00 100.00 

10 โครงการประชาสมัพันธ์การป้องกนัปัญหาไฟป่าและหมอกควัน     6,000.00 3,000.00 6,000.00 50.00 

 รวม 2 2 3 3 1,181,000.00 0.00 1,181,000.00 0.00 

 รวมทั้งสิ้น 7 25 35 7 1,181,000.00 0.00 1,181,000.00 0.00 
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ล ำดับ
ท่ี 

ยุทธศำสตร ์

ผลกำรด ำเนนิงำน งบประมำณ 

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ 

อยู่
ระหว่ำง

ด ำเนินกำร 

ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร 

ยกเลิก
โครงกำร 

งบประมำณท่ี
ได้รับ 

งบประมำณ 
ท่ีเบิกจ่ำยไป 

งบประมำร
คงเหลอื 

ร้อยละ 

บัญชีครุภัณฑ์ ส ำนกัปลัด 

1 เก้าอี้ท างาน 1 ตัว     5,000.00  0.00 5,000.00  0.00 

2 เก้าอี้รับรองแบบ 4 ที่น่ัง 10 ชุด     50,000.00 0.00 50,000.00  0.00 

3 โพเดี่ยมไม้ 2 ชุด     50,000.00 0.00 50,000.00  0.00 

4 เอกสาร 2 บาน 2 ตู ้     8,000.00 8,000.00 0.00  100.00 

5 ตู้เย็น ขนาด 7 คิวบิกฟุต 1 เครื่อง     15,000.00 0.00 15,000.00  0.00 

6 คอมพิวเตอรส์ าหรับประมวลผล แบบท่ี 1 จ านวน 1 เครื่อง     22,000.00 21,900.00 100.00  99.54 

7 คอมพิวเตอร์โนต้บุ๊ก ส าหรับประมวลผล จ านวน 1 เครื่อง      22,000.00 21,900.00 100.00  99.54 

8 เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ 
จ านวน 2 เครื่อง 

    15,000.00 15,000.00 0.00  100.00 

 รวม 4 0 4 0 187,000.00 66,800.00 120,200.00 35.72 
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ล ำดับ
ท่ี 

ยุทธศำสตร ์

ผลกำรด ำเนนิงำน งบประมำณ 

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ 

อยู่
ระหว่ำง

ด ำเนินกำร 

ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร 

ยกเลิก
โครงกำร 

งบประมำณท่ี
ได้รับ 

งบประมำณ 
ท่ีเบิกจ่ำยไป 

งบประมำร
คงเหลอื 

ร้อยละ 

บัญชีครุภัณฑ์ กองคลัง 

1 ตู้เอกสาร 2 บาน จ านวน 2 ตู ้     8,000.00  8,000.00  0.00 0.00 

2 ตู้เอกสารเหล็กบานเลื่อน จ านวน 2 ตู ้     9,400.00 9,400.00 0.00 0.00 

3 คอมพิวเตอรส์ าหรับประมวลผล แบบท่ี 2 จ านวน 1 เครื่อง     30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 

4 เครื่องปริ้นเช็ค จ านวน 1 เครื่อง      35,000.00 0.00 35,000.00 100.00 

5 เครื่องส ารองไฟฟ้า จ านวน 1 เครือ่ง     2,500.00 0.00 2,500.00 0.00 

 รวม 2 0 3 0 84,900.00 17,400.00 67,500.00 20.49 
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ล ำดับ
ท่ี 

ยุทธศำสตร ์

ผลกำรด ำเนนิงำน งบประมำณ 

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ 

อยู่
ระหว่ำง

ด ำเนินกำร 

ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร 

ยกเลิก
โครงกำร 

งบประมำณท่ี
ได้รับ 

งบประมำณ 
ท่ีเบิกจ่ำยไป 

งบประมำร
คงเหลอื 

ร้อยละ 

บัญชีครุภัณฑ์ กองช่ำง 

1 ตู้เอกสาร 2 บาน จ านวน 2 ตู ้     8,000.00  0.00  8,000.00  0.00 

2 ตู้เอกสารเหล็กบานเลื่อน จ านวน 2 ตู ้     9,400.00 0.00 9,400.00 0.00 

3 กล้องดิจิตอล     5,000.00 0.00 5,000.00 0.00 

4 แบบหล่อคอนกรีต     7,000.00 0.00 35,000.00 0.00 

 รวม 0 0 4 0 29,400.00 0.00 29,400.00 0.00 

 รวมท้ังสิ้น 6 0 11 0 301,300.00 84,200.00 217,100.00 27.94 
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สรุปผลการด าเนินโครงการ และงบประมาณท่ีเบิกจ่ายปี 2564 

จ านวนโครงการทั้งหมดที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 2564 

     

 

ยุทธศาสตร์ จ านวนโครงการ ด าเนินการแล้วเสร็จ 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 28 2 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 1 0 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 33 4 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 2 0 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 27 8 

 

 

รวม 91 14 
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สรุปผลการด าเนินโครงการ และงบประมาณท่ีเบิกจ่ายปี 2564 

จ านวนงบประมาณท่ีตั้งไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 2564 

     

 

ยุทธศาสตร์ งบประมาณ จ านวนที่เบิกจ่าย 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 22,613,900.00           452,700.00  

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 50,000.00 0.00 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 14,652,298.00        5,917,893.64  

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 30,000.00 0.00 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 1,287,300.00           495,035.00  

 

 

รวม 38,633,498.00       6,865,628.64  
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