
โครงสร้างองค์การบริหารส่วนต าบล 

องค์การบริหารส่วนต าบล  มีชื่อย่อเป็นทางการว่า อบต. มีฐานะเป็นนิติ

บุคคล และเป็น ราชการบริหารส่วนท้องถิ่นรูปแบบหนึ่ง ซึ่งจัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติ

สภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติมจนถึงฉบับที่ 7 

พ.ศ. 2562  โดยยกฐานะจากสภาต าบลท่ีมีรายได้โดยไม่รวมเงินอุดหนุนในปีงบประมาณที่

ลว่งมาติดตอ่กันสามปีเฉลี่ยไม่ต่ ากวา่ปีละหนึ่งแสนหา้หมื่นบาท 

โครงสร้างองค์กรขององค์การบริหารส่วนต าบล 

องค์การบริหารส่วนต าบล ประกอบด้วย สภาองค์การบริหารส่วนต าบล  

และนายกองค์การบรหิารสว่นต าบล  

สภาองค์การบริหารส่วนต าบล เป็นผู้ก าหนดนโยบายและก ากับดูแล

กรรมการบริหาร ของนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  ประกอบด้วยสมาชิกสภาองค์การ

บรหิารสว่นต าบล จ านวนหมู่บ้านละสองคน ซึ่งเลือกตั้งขึ้นโดยราษฎรผู้มีสิทธิเลือกตั้งในแต่

ละหมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนั้น กรณีที่เขตองค์การบริหารส่วนต าบลใดมี

เพียงหนึ่งหมู่บ้านให้มีสมาชิกองค์การบริหารส่วนต าบลจ านวนหกคน และในกรณีมีเพียง

สองหมู่บ้านให้มีสมาชิกองค์การบรหิารสว่นต าบล หมู่บ้านละสามคน 

องค์การบริหารส่วนต าบล มีนายกองค์การบริหารส่วนต าบล หนึ่งคน      

ซึ่งมาจากการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นโดยตรงการเลือกตั้งโดยตรงของประชาชนตาม

กฎหมายว่าดว้ยการเลือกตัง้สมาชกิสภาทอ้งถิ่นหรือผู้บรหิารทอ้งถิ่น 

การบริหาร 

กฎหมายก าหนดให้มีคณะกรรมการบริหาร อบต. (ม.58) ประกอบด้วย

นายกองค์การบริหารส่วนต าบล 1 คน รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 2 คน ซึ่งมา

จากการเลอืกตัง้โดยตรงของประชาชน ผู้บริหารขององค์การบรหิารส่วนต าบลหรือผู้บริหาร

ท้องถิ่นเรียกว่านายกองค์การบริหารส่วนต าบล ซึ่งมาจากการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่น

โดยตรง 

องค์การบริหารส่วนต าบลมีนายกองค์การบริหารส่วนต าบล เป็นผู้ก าหนด

นโยบาย ซึ่งเป็นผู้ใช้อ านาจบริหารงานองค์การบริหารส่วนต าบล และ มีพนักงานประจ าที่

เป็นข้าราชการส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ท างานประจ าวันโดยมีปลัดและรองปลัด อบต. 

ผู้อ านวยการกอง เป็นหัวหน้างานบริหาร ภายในองค์กรมีการแบ่งออกเป็นหน่วยงานต่างๆ 



ได้เท่าที่จ าเป็นตามภาระหน้าที่ของ อบต.แต่ละแห่งเพื่อตอบสนองความต้องการของ

ประชาชนในพืน้ท่ีท่ีรับผิดชอบอยู่ เชน่ 

-  ส านักปลัดองค์การบรหิารสว่นต าบล 

-  กองคลัง 

-  กองช่าง 

  -  หน่วยตรวจสอบภายใน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เลขานุการ สภา อบต. รองประธานสภา อบต. 

องค์การบริหารส่วนต าบลใหมพ่ัฒนา 

นายก อบต. 

เลขานายก อบต. 

รองนายก อบต. รองนายก อบต. 

ปลัด อบต. 
นักบริหารงานท้องถิ่นระดับต้น 

คณะผู้บริหาร 

หน่วยตรวจสอบภายใน 

ส านักปลัด อบต. 

(หัวหน้าส านักปลัด) 
- งานบริหารงานทั่วไป 
- งานยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
- งานนิติการ 
- งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
- งานเลขานุการองค์การบริหารส่วนต าบล 
- งานสวัสดิการสังคม 
- งานการเจ้าหน้าท่ี 
- งานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
- งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 

กองคลัง 

(ผู้อ านวยการกองคลัง) 
- งานการเงิน 
- งานบัญชี 
- งานพัฒนารายได้ 
- งานพัสดุและทะเบียนทรัพย์สิน 

กองช่าง 

(กองช่าง) 
- งานก่อสร้างและซ่อมบ ารุง 
- งานออกแบบและควบคุมอาคาร 
- งานสาธารณูปโภค 
- งานผังเมือง 
 

สภา อบต. 

ประธานสภา อบต. 

สมาชิกสภา อบต. 



องค์ประกอบของ อบต. ในการปฏิบัติงาน ดังน้ี  

            (1) สภา อบต. : ฝา่ยนิติบัญญัติ  

            (2) นายก อบต . : ฝ่ายบริหาร  

            (3) พนักงานส่วนต าบล : ฝา่ยราชการประจ า  

            (4) ประชาชนในเขต อบต. : เป็นศูนย์กลางการพัฒนา และมีสว่นรวมด าเนนิการ  

            (5) ฝา่ยก ากับดูแล อบต. : นายอ าเภอและผูว้่าราชการจังหวัด  

           ทั้ง 5 ฝ่ายต้อง มีส่วนรวมในการด าเนินงานตามกรอบอ านาจหน้าที่อย่างสมดุล อบต.         

จงึพัฒนาอย่างยั่งยืนและเขม้แข็ง 
 


